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DETROIT: El Departamento de
Protección del Consulado de México
invita a participar en la Decimo Tercera
Semana de los Derechos Laborales
que se llevará a cabo del 28 de agosto
al viernes 3 de septiembre, con el
tema: “ Tus Derechos nos Importan,
con o sin Pandemia”.

Este año se realizarán diversos
eventos presenciales y virtuales para
aprovechar las diferentes plataformas
y llegar a la mayor cantidad de
connacionales. Al cierre de esta
edición, las organizaciones que se
han sumado para la realización de
eventos, son las que se presentan en la
ilustración; sin embargo se invita a
estar pendiente de las redes sociales y
sitio web del Consulado para conocer
posibles actualizaciones y/o suma de
patrocinadores.

Fernando González Saiffe, Cónsul
titular, informó: “Esta actividad es
una iniciativa del gobierno mexicano
relacionada con el día del trabajo en
Estados Unidos. Surgió en 2009 con
dos objetivos primordiales, uno
aumentar el conocimiento de los
trabajadores mexicanos e hispanos
en general sobre sus derechos
laborales para defenderse ante las
injusticias; segundo, concientizar a la
comunidad anglosajona sobre las
contribuciones de nuestros
trabajadores”.

La Semana de los Derechos

Laborales (SDL) se realiza en los 51
consulados del país y la Embajada de
México en Washington, DC se encarga
desde principios de año de realizar
reuniones con diversas autoridades y el
Departamento del trabajo para definir
temas y fechas. Por su parte, los
Consulados coordinas las actividades
con las diferentes autoridades locales
que a cada uno le corresponde. Como
es lógico, el tema de la pandemia no
podía pasar desapercibido este año, es
por ello que se ha puesto especial énfasis
en la contingencia sanitaria.

“Durante la contingencia, el trabajo
de nuestros migrantes ha sido funda-
mental porque realizan actividades
esenciales y su labor ha contribuido a la
recuperación económica de este país,
ya que ha mantenido viva la industria
alimentaria y de salud, entre otras. Sin
ellos la recuperación que estamos
viviendo ahora hubiera sido
prácticamente imposible”, señaló el
mandatario mexicano. “El trabajo
esencial no distingue estatus migratorio,
todos tienen derechos”.

Los derechos laborales son tan
importantes tanto para el trabajador
como para el empleador y por supuesto,
para la comunidad en general; es por
ello que durante todo el año y en
particular en la SDL, el Consulado de
México reparte información, informa a
los trabajadores cómo hacer denuncias
y refuerza alianzas con diferentes actores

de la circunscripción para identificar
temas de interés para la comunidad,
como derechos de pago mínimo, horas
extras, seguro de desempleo,  ley de
emergencia sobre licencia por
enfermedad, entre otras.

Gónzalez Saiffer agregó: “Estamos
dirigiendo la mayor parte de los
esfuerzos a la zona Oeste de Michigan,
primordialmente en donde están los
trabajadores agrícolas y también
vamos a reforzar la presencia en Ohio,
tanto en Cleveland como en ciudades
donde hay alta concentración de
mexicanos como Sandusky, Willard y
Painseville, y por supuesto, en donde
se encuentren  nuestros trabajadores
agrícolas”.

El mensaje será para todos los
trabajadores en general y en particular
para los que están incursionando en el
mercado laboral con algún tipo de visa
como DACA, las víctimas de abuso,
beneficiarios de visas U o T y por
supuesto, los trabajadores temporales
con visas H2A y H2B.

Aunque es difícil saber exactamente
cuántos trabajadores tienen estos tipos
de visa, de acuerdo a datos
proporcionados por el Consulado, se
estima que en Michigan hay entre
7400 - 7500 trabadores con visa H2 y
en el norte de Ohio casi 5000, aunque
es importante mencionar que estos
número se van actualizando
constantemente.

Invitan a participar en Semana de Derechos Laborales
En cuanto a los estudiantes

DACA, Brenda García Reséndiz,
Cónsul encargada del
Departamento de Protección dijo
que siguen compartiendo
información constantemente para
estar actualizados. “Ahorita están
suspendidas las solicitudes pero
seguimos activos con el grupo de
estudiantes que están en contacto
constante con el Consulado, son muy
dedicados y nuestros abogados están
pendientes de sus casos. Hay estudios
muy específicos sobre las
contribuciones que han hecho los
DACA en el sector salud durante la
contingencia, han estado al pie del
cañón arriesgando su seguridad y
salud para ayudar a los demás;
esperamos que pronto se les pueda
reconocer su labor y les den la certeza
que necesitan sobre su situación
laboral en este país que a fin de
cuentas, es el único que conocen
porque es donde han crecido y donde
laboral actualmente”.

Para concluir, el Cónsul titular
dijo que la pandemia puso más a la
luz la vulnerabilidad en la que se
encuentran los trabajadores
migrantes. “Hay muchos en
condiciones infrahumanas que no
cuentan con ningún beneficio, por
eso es importante toda la información
que podamos proveerles, como el
acceso a las vacunas, hay que
exhortarlos a que se vacunen. Las
medidas de prevención sanitaria son
una diferencia real, estamos muy
consientes y queremos reforzar el
mensaje ahora que viene la nueva
ola del virus Delta”.

Además por si todo esto fuera
poco, la SDL coincide con las olas de
golpe de calor a las que están
expuestos los trabajadores agrícolas.
En días recientes, 24 congresistas
demócratas enviaron al Secretario
del Trabajo una iniciativa en donde
se solicita que se establezca un
estándar  federal permanente para
proteger a los trabajadores por riesgos
asociados a la ola de calor. Nos
encontramos en un contexto de
cambio climático y pandemia que
no se puede dejar pasar para reforzar
las medidas de seguridad de los
trabajadores migrantes.

Por: Isabel Flores, corresponsal La Prensa
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GRAND RAPIDS, August 9,
2021: Grand Rapids Community
College is offering an incentive to
encourage students to get the
COVID-19 vaccine and plans on-
campus vaccination clinics as part
of efforts to keep the campus safe.

Vaccines have been determined
to be the most effective tool in
stopping the spread of COVID-19 
and  preventing serious illness and
hospitalization. As of Tuesday,
August 10, GRCC is requiring that
everyone on campus wear face cov-
erings when indoors, following a
recommendation from the Centers
for Disease Control and Preven-
tion. Kent and Ottawa counties were
moved into the “substantial” cat-
egory for risk transmission.

Students who have already re-
ceived the vaccine or who are fully
vaccinated by Nov. 15 will receive
a $200 credit on their RaiderCard

accounts to use for campus din-
ing, parking, printing, and in
the bookstore.

The incentive will be avail-
able for students enrolled for
the fall 2021 semester. The col-
lege is using federal Strength-
ening Institutions Program
Higher Education Emergency
Relief Funds for the project.

“An increased number of stu-
dents and employees are coming
back to campus this fall as we
emerge from the pandemic,”
GRCC President Bill Pink said.
“We believe vaccines are the best
way to assure students are able to
successfully engage in on-campus
learning and participate in campus
activities. Vaccines are readily avail-
able, and we’ll provide vaccinations
here on campus to make sure every-
one has the opportunity to get one.
Promoting vaccines is one more thing

GRCC planning student vaccination incentive and campus clinics,
requiring face coverings indoors to combat COVID-19 variant

we can do to keep our campus safe.”
Vaccination location information

is available at  vaccinatewestmi.com.
The incentive program is one of

the steps GRCC is taking or extend-
ing as part of a campus safety and
wellness plan.

Additional safety measures
include:

On-campus class sizes will be
limited to 75 percent capacity, and
the college is replacing two-person
desks with single-person desks in

most classrooms.
Hundreds of hand
sanitizing stations
were added last year,
and changes were
made to campus
cooling and ventila-
tion to increase air
flow.

College leaders
are monitoring devel-
opments with
COVID-19 and the
delta variant, and are
communicating with

state and federal health authorities
for guidance as conditions change.

GRCC Nursing students admin-
istered shots into the arms of stu-
dents, campus employees, and oth-
ers in the spring as part of the Shot
of Love campaign, a partnership
with Urban Church Leadership
Center and Spectrum Health.

In May, the college hosted a cam-
pus vaccination pop-up clinic,
which was visited by first lady Jill
Biden.
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DETROIT, August 14, 2021 (AP):
Miguel Cabrera is finding ways to
help the Detroit Tigers while he waits
for career homer No. 500.

Cabrera’s leadoff walk sparked
Detroit’s two-run eighth inning, send-
ing the Tigers to a 6-4 victory over the
Cleveland Indians on Saturday night.

Cabrera singled, flied out, was hit
by a pitch and walked. The last two
results drew loud boos from the crowd
of 32,845, hoping to see the milestone
homer.

“I know the fans want to see Miggy
do it, but we’re not pitching any differ-
ent to him than we would any other
night,” Indians interim manager
DeMarlo Hale said. “We were trying
to hit the edges and we missed a few
pitches.”

With the game tied at 4, Cabrera
nearly started the eighth with No. 500
_ ripping a 3-2 pitch just foul down the
right-field line.

“I was in the on-deck circle, and I
thought that was it,“ Jeimer
Candelario said. “The fans have been
so excited this weekend I thought they
might run on the field when it went
out.”

Bryan Shaw (5-6) walked Cabrera
on the next pitch.

“That’s a huge play in the game,
because your chances of scoring go
up so much when you get the leadoff
hitter on base,” Tigers manager A.J.
Hinch said. “We had a runner ready
for him, because we knew we had a
chance to win the game.”

Jacob Robson ran for Cabrera, and
Candelario and Renato Nuñez singled
to load the bases with no one out.

Eric Haase followed with a bloop
single over the drawn-in infield, put-
ting the Tigers ahead 6-4. A wild pitch
put runners on second and third, but
Shaw struck out Willi Castro.

Alex Young replaced Shaw and got
the final two outs.

Michael Fulmer (5-4) got three outs
for the win. Gregory Soto pitched the
ninth for his 15th save.

The Tigers scored twice in the first
against Sam Hentges. Cabrera singled
with two out and Candelario followed
with his ninth homer.

“My goal is to let Miggy jog around
the bases as much as I can,” Candelario
said. “We need to keep his legs as
fresh as possible.”

Zack Short’s RBI single off Trevor
Stephan lifted the Tigers to a 4-1 lead
in the fourth, but the Indians rallied
against Wily Peralta in the fifth.

José Ramirez hit an RBI triple with
one out and scored on Franmil Reyes’
single. Kyle Funkhouser came out of
the bullpen and got out of the inning
with the tying run on base.

“Wily did a nice job, but he’s had
some trouble with big innings lately,
so we wanted to get Kyle in there,”
Hinch said. “He did what we needed
from him.”

The Indians tied it at 4 against José
Cisnero in the seventh. Bradley
Zimmer led off with a bunt single,
took third on a Ramirez double and
scored when Ramos grounded out.

“We gave ourselves a chance to
win, which is our goal every day,”
Hale said. “We didn’t get the win, but
no one can win every time.”

MOVES: After the game, the Ti-
gers designated right-hander Buck
Farmer for assignment and brought
up right-hander Drew Hutchison from
Triple-A Toledo. Hutchison will be
making his first major league start
since Aug. 31, 2018, with the Texas
Rangers.

NEW ARM IN LEFT: In the third
inning, the Indians had runners on the
corners with no one out and Ramirez
at the plate. The Indians star hit a fly
ball to medium left and Myles Straw

Cabrera doesn’t homer but leads Tigers over Indians 6-4
By DAVE HOGG, Associated Press

decided not to test Castro’s arm.
Straw couldn’t know what to ex-

pect, since a series of injuries to Ti-
gers outfielders meant Castro was
playing his first professional game in
left.

“I don’t think I’ve played the out-
field in about a decade,” he said. “I
was just preparing for a ball to me,
and I just wanted to get into position
to throw. I thought he was going to
go.“

The play ended up being a key
moment, since Peralta was able to
escape the inning without a run.

¡FIESTA TIGRES!: The exciting
game was part of ¡Fiesta Tigres!, an
annual celebration of Latino culture
in the community and baseball, with
Latino music, dance, and entertain-
ment. The first 10,000 fans received
a free Tigres replica jersey, courtesy
of Miller Lite. The popular social club
in Toledo—Latins United—chartered
a busload of 51 fans to see the festivi-
ties and baseball game, according to
its president, Chevo Torres. Toledo’s
baseball team—Toledo Mud Hens—
is part of the Detroit Tigers’ system.

EDITOR’S NOTE: Cleveland
defeated the Tigers in 2 of the 3
games during the weekend series.
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