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2004 Ford Expedition

007 Chevy Impala

Se Habla Español!
City Wide

Auto Credit

( 7 3 5 5 )

All you need to bring in

to drive away:

• Driver’s License

• Proof of Income

• Title to Trade

• Utility Bill

• Down Payment

3 Years of credit problems.
2 Years of credit frustration.

FinallyFinallyFinallyFinallyFinally

citywideautocredit.com

2251 Woodville Rd.
Oregon, OH 43616

QUICK CREDIT APPROVAL

Guaranteed Credit

Approval1 Approval!

TOLEDO  SALES: 419-870-6565

Ohio & Michigan’s Oldest & Largest Latino Weekly
Check out our Classifieds! ¡Checa los Anuncios Clasificados!
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Stephanie Páris, Alisha Conde, and Emely Ortiz-Vega are the recipients of Club Taino
scholarships, presented July 23 at the annual Constitution Day Picnic. See page 4.

Marisela Castaneda and Ana Wolken are selected Latinas to gain Capitol Hill
experience through CHCI program. See page 4.



 

COME ONE, COME ALL 

     TO THE ANNUAL 

SCHOLARSHIP      
AWARDS STEAK FRY 

SATURDAY, JULY 30, 2011 SATURDAY, JULY 30, 2011 
 

PRESENTED BY THE 
 

MEXICAN MUTUAL SOCIETY 
DINNERS SERVED FROM 4:00 PM TO 7:00 PM 

(CARRY OUTS AVAILABLE) 

SCHOLARSHIP AWARDS PRESENTED AT 7:00 PM 

DJ MUSIC & SERVICES * JOSE “PEPE” RIVERA WDLW RADIO 

HELD AT THE MEXICAN MUTUAL SOCIETY CLUB ROOMS AND OUTSIDE YARD 

1820 EAST 28
TH

 STREET * LORAIN, OHIO 44055 * PHONE 440-277-7375 

DONATION: $17.00 
INCLUDES: STEAK, BAKED POTATO, SALAD, RICE, BEANS, & ROLL (CASH BAR) 

 (FOR TICKETS OR MORE INFORMATION CALL 277-7375 OR 288-0144) 

(HOT DOG MEAL AVAILABLE FOR THE LITTLE ONES) 

WATCH THE TRIBE ON THE BIG SCEEN TV 

HORSESHOES OR CORNHOLE GAMES 

COME MEET OLD FRIENDS OR NEW FRIENDS 

MEMBERSHIPS AVAILABLE 
TICKETS COURTESY OF FRIENDS OF RESENDEZ 

DIANE JAWORSKI-MCCOY, TREASURER 

1067 COOPERS RUN, AMHERST, OHIO 44001 

www.amfam.com

JANET GARCIA AGENCY

Se Habla Español

15705 Lorain Ave.

Cleveland, OHIO 44111

Office: 216-941-4400

Fax: 216-941-4641

Mobile: 216-509-8844

E-Mail: jgarcia@amfam.com

Access Anytime:

1-800-MYAMFAM
(800) 692-6326

E-Mail: jgarcia3@amfam.com
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DENTRODENTRODENTRODENTRODENTRO:::::

La consulta es GRATIS. Hablamos Español.

(800) 309-7404  

Patrick Merrick

www.MiOhioAbogado.com

ABOGADOABOGADOABOGADOABOGADOABOGADO
Incapacidad ~ Disability
Social Security ~ SSI
Casos de Worker’s Compensation
Accidentes de Auto/Moto/Camión
Negligencia Médica

• Parálisis Cerebral
• Lesiones causadas en el

Nacimiento
• Muerte por Negligencia

Ohio & Michigan’s Oldest & Largest Latino Weekly

El Kefón
1836 Broadway

Lorain, OH 44052
440.246.6396

El Kefón
The First Spanish Buffet in Town
Established in 1998

Grand Buffet

Open 11 am-7 pm
Cada Día!
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LCCC NEWS: DR. ROSA RIVERA-HAINAJ AND LOU KOMPARE, P. 20

BUY THIS
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Call
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320-8221

CONTACT
RUBEN

TORRES
TODAY!

Proudly Serving
Our Readers
since 1989
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Yenifer es una de los miles de niños en Guatemala que se han beneficiado del Programa
McGovern-Dole de Alimentos para la Educación del USDA. En la foto, Yenifer esta con
su madre Socorro. Página 11.
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WASHINGTON, DC,
July 12, 2011 (AP): Chil-
dren now make up less of the
United States population
than ever before, even with
a boost from immigrant fami-
lies with higher children-to-
adult ratios.

Further, when this gen-
eration grows up, it will be-
come a shrinking work force
that will have to support the
expanding U.S. elderly
population, even as the gov-
ernment strains to cut spend-
ing for health care, pensions
and much else.

The latest 2010 census
data show that children of im-
migrants make up one in four
people under 18, and are now
the fastest-growing segment
of the nation’s youth, an indi-
cation that both documented
and undocumented immi-
grants as well as minority
births are lifting the nation’s
population.

Currently, the share of
children in the U.S. is 24
percent, below the previous
low of 26 percent in 1990.
The share is projected to slip
further, to 23 percent by
2050, even as the percent-
age of people 65 and older is
expected to jump from 13
percent today to roughly 20
percent by 2050 due to the
aging of baby boomers and
beyond.

In 1900, the share of chil-
dren reached as high as 40
percent, compared with a
much smaller 4 percent share
for seniors 65 and older. The
percentage of children in sub-
sequent decades held above
30 percent until 1980, when it
fell to 28 percent amid declin-
ing birth rates, mostly among
white families.

“There are important im-
plications for the future of
the U.S. because the increas-
ing costs of providing for an
older population may re-
duce the public resources
that go to children,” said
William P. O’Hare, a senior
consultant with the Balti-
more-based Annie E. Casey
Foundation, a children’s
advocacy group.

Japan, France, Germany,
and Canada each has a lower
share of children under age
15, ranging between 13 per-
cent in Japan and 17 percent
in Canada, while nations in
Africa and the Middle East
have some of the largest
shares, including 50 percent
in Niger and 46 percent in
Afghanistan, according to
figures from the United Na-
tions Population Division.

In the U.S., the share of
children under 15 is 20 per-
cent.

Depending on future
rates of immigration, the U.S.
population is estimated to
continue growing through
at least 2050. In a hypotheti-
cal situation in which all
immigration, both docu-
mented and undocumented,
immediately stopped, the
U.S. could lose population
beginning in 2048, accord-
ing to the latest census pro-
jections.

Since 2000, the increase
for children in the U.S., 1.9
million, has been due to ra-
cial and ethnic minorities.

Currently, 54 percent of
the nation’s children are
non-Latino white, compared
to 23 percent Latino, 14
percent black, and 4 percent
Asian.

During the past decade,

the number of non-Latino
white children declined 10
percent to 39.7 million,
while the number of mi-
nority children rose 22
percent to 34.5 million.
Latinos, as well as Asians,
Native Hawaiians, Pacific
Islanders and multiracial
children represented all the
growth. The number of
black and American-In-
dian children declined.

In nearly one of five
U.S. counties, minority
children already outnum-
ber white children.

The numbers are
largely based on an analy-
sis by the Population Ref-
erence Bureau, a nonprofit
research group in Wash-
ington that studies global
and U.S. trends. In some
cases, the data were supple-
mented with additional
census projections on U.S.
growth from 2010-2050 as
well as figures compiled
by the Annie E. Casey
Foundation’s Kids Count
project.

Nationwide, the num-
ber of children has grown
by 1.9 million, or 2.6 per-
cent, since 2000. That rep-
resents a drop-off from the
previous decade, when
even higher rates of immi-
gration by Latinos, more
likely than some other eth-
nic groups to have large
families, helped increase
the number of children by
8.7 million, or 13.7 per-
cent.

Online: Census Bu-
reau: www.census.gov
Population Reference Bu-
reau: http://www.prb.org/
Kids Count:
www.kidscount.org

Census: Share of children in US hits record low
By HOPE YEN, Associated Press July 25, 2011: Parking in

downtown Toledo between
11 a.m. and 2 p.m. will remain
free of charge—for now.

An effort to change that
tradition met with swift and
severe opposition, forcing
Toledo City Council to shelve
the proposal at a public hear-
ing last week.

The Downtown Toledo
Parking Authority, which en-
forces parking regulations on
behalf of the city, commis-
sioned a study that suggested
eliminating the practice. One
major reason was given for the
proposed change: the free
periods are being used by
employees at downtown busi-
nesses, instead of lunchtime
patrons of those businesses,
the group the policy was in-
tended to benefit.

However, the change in
policy also would have gen-
erated more money in parking
fees, because a proposed ordi-
nance would require paid park-
ing at downtown meters be-
tween 9 a.m. and 6 p.m. on
weekdays. The current charge
is $1 per hour. Holidays are
exempted from paid parking.
Drivers currently pay from 8
to 11 a.m. and 2 to 5 p.m.

Toledo City Councilman
Rob Ludeman, who chaired
the public hearing, noted that
he had received 45 emails re-
garding the controversial park-
ing meter change. Council-
man Steve Steel added he also
had received an avalanche of
emails. Steel also reached out
to downtown business own-
ers and residents in person and
by Facebook for an informal
survey.

“This has received a 100
percent disapproval rating,”
he said to loud audience ap-

Toledo Fire & Rescue seek information on
recent fires
Reward of up to $5,000 for information leading to an arrest

The Toledo Fire & Rescue Arson Investigative Unit continues to examine the conditions
of multiple fires that have occurred throughout the city and are asking for residents’ help. 
The department is offering a reward of up to $5,000 for information leading to an arrest of
individuals involved.

Anyone with information concerning any of these fires is asked to call the Toledo Police
Investigative Unit at 419-245-3142, the Toledo Fire and Rescue Arson Investigation Unit
at 419-245-1131, or the Crime Stopper program at 419-255-1111.  Callers may remain
anonymous.

plause. “I have heard nothing
neutral. I’ve heard things like
‘horrible,’ ‘business-killer,’
‘killing downtown at a time
when it’s just turning a cor-
ner.’”

The owner of a downtown
coffee shop sent Steel an email
stating that his employees are
banned from parking at meters
on the street and suggested
instead the issue “be resolved
with the offenders.”  Another
downtown restaurant owner
suggested city officials instead
work with individual busi-
nesses to resolve the issue with
their employees.

The possible change in
parking policy was suggested
alongside legislative propos-
als to terminate the city’s on-
going agreement with the
Downtown Toledo Parking
Authority and the sale of city-
owned parking garages to the
Toledo-Lucas County Port
Authority, which also would
enter into a “franchise agree-
ment” with the city to take over
the operation of on-street park-
ing meters.

The metered parking
change and the ability to write
tickets for parking infractions
would have provided addi-
tional revenue, allowing the
port authority to more quickly
pay off a state loan for the
purchase of three municipal
parking garages. According to
proposed legislation, the port
authority is seeking such a loan
“not to exceed $10 million.”
The port authority already op-
erates similar metered parking
and vehicle lots at Toledo
Express Airport.

Toledo City Law Director
Adam Loukx noted the city
would be the first in Ohio to
issue such a franchise agree-

ment under recently-passed
state legislation which makes
such arrangements possible.
The port authority is then ex-
pected to contract with the
downtown parking authority.

Deputy Mayor Tom
Crothers told city council
members that Toledo would
realize a net gain of $2.3 mil-
lion for its capital improve-
ment budget from the sale of
the parking garages. That
money, in turn, would be used
for street repaving and other
projects. Future parking rev-
enues also would be shared
with the city “that would be
significant,” the deputy mayor
added.

“Whether or not the free
parking is something that is
critical to the deal and whether
it will impact the price is sub-
ject to future negotiations,”
Crothers said. “The more rev-
enue received by the port
authority from the parking
system, the city of Toledo will
benefit.”

“I think it’s going to lead
a death blow to downtown
Toledo,” said Marvin Jacobs,
an attorney who has kept his
offices downtown for more
than 40 years. He cited a num-
ber of downtown businesses
that have failed and others
who have moved to the sub-
urbs.

“We need to encourage the
people vested in downtown
to keep investing in down-
town,” echoed George
Gusses, another downtown
attorney and a property owner.
“I don’t see that happening
by changing the status quo.”

Clayton Johnston, presi-
dent of the Downtown To-
ledo Parking Authority, stated

Downtown parking to stay free at lunchtime
By Kevin Milliken, Special to La Prensa

(Continued on Page 17)
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PHOENIX, July 20, 2011
(AP): Arizona launched a
fundraising website
Wednesday as the first step
in a newly authorized
project to use private dona-
tions and inmate labor to
build fencing along the
U.S.-Mexico border.

The website,
buildtheborderfence.com,
received 725 online dona-
tions totaling $31,295
within its first 14 hours, said
Arizona Senate spokesman
Mike Philipsen.

Initial online donations
ranged from the minimum
of $5 to “dozens in the $250
to $500 range,” Philipsen
said. Contributions also can
be mailed.

Sen. Steve Smith, a first-
term Maricopa Republican

WASHINGTON, DC, 14
de julio de 2011 (AP): El
comité judicial de la cámara
baja aprobó el jueves un
proyecto de ley que autoriza
al Departamento de
Seguridad Nacional la
detención indefinida de
inmigrantes que enfrentan
órdenes de deportación.

El proyecto de ley,
titulado en inglés
“Mantengamos nuestras
comunidades seguras 2011”,
permite la detención
indefinida de los inmigrantes
después de 90 días si su
deportación ocurrirá en el
futuro cercano, si la persona
no coopera para confirmar
su verdadera identificación,
si padece una enfermedad
contagiosa o si su liberación
puede afectar a la política

who sponsored the legislation
authorizing the fence project,
said Tuesday that his initial
goal is to raise $50 million.

“It’s not my end goal,” he
said. “If we can raise $50 mil-
lion, we’re off to a fabulous
start.”

Smith said he was optimis-
tic about the fundraising po-
tential because people have
donated nearly $3.8 million
to a fund to defend the state’s
2010 immigration enforce-
ment law known as SB1010.

That effort raised money
for “an intangible service—
you’re paying for a lawyer,”
Smith said. “This, you can taste
and smell what you’re get-
ting—you’re paying for a se-
cure border.”

What the money will actu-
ally buy has yet to be deter-

exterior o a la seguridad
nacional estadounidense.

La nueva medida no
solamente afecta a los
inmigrantes que permanecen
en el país sin autorización
sino también a refugiados,
personas que buscan asilo y
a los residentes extranjeros
que han cometido un delito
y son deportables según las
leyes migratorias.

La medida, presentada por
el presidente del comité, el
republicano Lamar Smith,
también autoriza la
detención indefinida si la
liberación representa una
amenaza para alguna persona
y el indocumentado ha sido
sentenciado por al menos un
crimen agravado o violento,
y si tiene propensión a
incurrir en violencia.

El proyecto de ley, que
fue aprobado 17-14 y debe
ser debatido ahora en el pleno
de una cámara baja
controlada por mayoría
republicana, estipula
revisiones semestrales para
cada caso y concede a la corte
federal del distrito de Co-
lumbia la autoridad para
evaluar las detenciones.

Smith justificó el
proyecto de ley debido a que
casi 4.000 inmigrantes
criminales y peligrosos han
sido liberados cada año desde
2008 después de que la Corte
Suprema fallara en 2001 que
los inmigrantes cuya
deportación ha sido
ordenada no pueden ser
detenidos más de seis meses
si no hay una expectativa
razonable de ser deportado.
Agregó que 134.000
inmigrantes en proceso de
deportación fueron liberados
entre 2001 y 2004.

“Solo porque un
inmigrante criminal no puede
ser retornado a su país de
origen no significa que
deban ser liberados en
nuestras comunidades. Los
inmigrantes que son
criminales peligrosos
necesitan permanecer
detenidos”, dijo.

El director de
deportaciones de la Oficina
de Inmigración y Aduanas
(ICE por sus siglas en inglés),
Gary Mead, dijo durante una
audiencia celebrada en mayo
ante el comité que 22 países
no admiten deportados o
retrasan considerablemente
el proceso. Cuba es el único
país de América Latina en la
lista, alegando la
inexistencia de relaciones
diplomáticas.

Zoe Logfren, principal
demócrata en el subcomité
de inmigración, acusó al
proyecto de ley de violar el
precepto constitucional de
que el debido proceso es
derecho de todas las perso-
nas que se encuentren dentro
de Estados Unidos, sin
importar si su presencia es
legal, ilegal, temporal o
permanente.

El proyecto de ley “no
solo viola el artículo funda-
mental a la libertad indi-
vidual en la Constitución,
pero lo hace a un costo
increíble para el
c o n t r i b u y e n t e
estadounidense: ICE ya
gasta cerca de 2.000
millones de dólares anuales
solo en detención”, dijo.

Logfren también criticó
que el proyecto de ley
autorice, sin controles
necesarios, la detención
prolongada de personas que
solicitan asilo y de residentes
permanentes legales con
casos apelados antes el
Departamento de Seguridad
Nacional.

Una coalición de 20
organizaciones pro
inmigrantes se pronunció en
mayo contra este proyecto
de ley alegando que la
detención indefinida de
extranjeros viola los
fundamentos principales
del debido proceso judicial
y que representa una carga
financiera adicional que el
fisco estadounidense no
está en capacidad de ab-
sorber.

mined. A border security ad-
visory committee consisting
of legislators, state agency
directors and county sheriffs
will make recommendations
to the Legislature on how
and where to spend the
money.

Fencing currently covers
about 650 miles of the U.S.-
Mexico border, or about one-
third of the 2,000-mile
boundary. It ranges in qual-
ity from simple barbed wire
or vehicle barriers to care-
fully engineered, 18- to 30-
foot high fences near cities.

Smugglers often circum-
vent the barriers by cutting or
driving through them, climb-
ing over them, or digging
often-elaborate tunnels un-
der them.

AZ launches site to net cash for border fence,
separating Mexico
By PAUL DAVENPORT, Associated Press

(Continued on Page 12)

EEUU: Comité aprueba detención indefinida de
inmigrantes
Por LUIS ALONSO LUGO
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OVER 2000 VEHICLES at EACH LOCATION
BIG TRUCK SECTION AT OUR TELEGRAPH LOCATION

11360 EAST 8 MILE
(313) 245-2944

5970 W. WARREN 48210
(313) 361-6700

PARTS
GALORE

• Motors
• Transmissions
• Alternators
• Starters

• Radiators
• Batteries
• Tires
• Glass

Open 7 Days Used Auto & Truck Parts Best Prices

SELF SERVICE

14533 TELEGRAPH 48134
(313) 361-6764

‘U-Pull’em & Save
BIG $$$

~ NEW LOCATION OPENING JUNE 2011 ~

Productos mexicanos, carnicería,
cervezas, pan todos los días. Los fines
de semana: carnitas, barbacoa, birria

de chivo, tamales y mucho más.

La Chiquita
MARKET

Tienda Mexicana

136 E. Beecher St.

Adrian, MI 49221

517- 264-5126

412 W. Michigan Ave.

Ypsilanti, MI 48197

734-487-8875

ACEPTAMOS CARDS. ENVIOS DE DINERO
EN EEUU Y AL EXTRANJERO

LITTLE LESLIE
124 S. Tecumseh Street
Adrian, MI 49221
• Uniformes y Accesorios de Fútbol/Soccer
• Ropa Duranguense y sombreros, Botas, y Cintos de
Hombre • Articulos e Imajenes Religosas
• Letras y Calcomanias para Autos
• Joyeria y Regalos • Pantalones “Solo”
• Accesorios de Quinceañeras, Bodas
• Tenemos sistema de Apartado!
• Vestidos de Bautismo

(517) 266-7200
(517) 605-1117

Se Habla Español

ANN ARBOR, July 14,
2011 (AP): The University
of Michigan says it’s re-
ceived a record number of
applications from aspiring
freshmen for the fifth-
straight year.

The school said
Wednesday 39,570 people
have applied for the 2011-
12 freshman class, up 25
percent from last year.

The projected size of the

incoming class is about
5,970. The university says
that’s a drop of about 500
from last year as officials
work to decrease the size of
the class to maintain a rela-
tively constant undergradu-
ate population.

Overall, 16,046 of the ap-
plicants were offered admis-
sion to the Ann Arbor cam-
pus as of the first week of
June.

T h e
univer-
s i t y
says it
g o t
4,265 applications from Af-
rican-Americans, Native-
Americans, Pacific Island-
ers and Latinos, a nearly 15
percent increase from last
year. The school accepted
1,576, a 3.7 percent de-
crease.

U of M receives record number of applications

WASHINGTON, DC,
July 2011: The Congres-
sional Hispanic Caucus In-
stitute (CHCI), one of the
nation’s premier Latino
youth leadership develop-
ment and educational or-
ganization, is hosting
Marisela Castaneda of De-
troit, a student at the Uni-
versity of San Francisco,
and Ana Wolken of East
Lansing, MI, a student at
Michigan State University,
along with 29 other univer-
sity students from across the
United States for its nation-
ally recognized and highly
competitive Congressional
Internship Program (CIP).

The CHCI Interns have
been assigned to congres-
sional offices on Capitol
Hill for a period of eight
weeks from June to August
to learn first-hand about the
nation’s legislative process
and issues pending before
the U.S. House of Repre-
sentatives and the U.S. Sen-
ate.

“The CHCI internship
is providing me with the
opportunity to explore how
architecture, when com-
bined with policy, can cre-
ate positive change, im-
proving the quality of life

La feria de arte de Ann
Arbor en Michigan que se
llevo a cabo del 20 al 23 de
julio de 2011, se presenta
cada año por los últimos 52
años. Este evento
reconocido mundialmente,
fue creciendo hasta
convertirse en una feria
compuesta de cuatro ferias,
“Ann Arbor Street Art Fair,
the Original; State Street
Area Art Fair; Ann Arbor
Summer Art Fair y  Ann
Arbor’s South University
Area Art Fair.

Más de 500.000 visitantes
recorrieron las calles

Feria de Arte de Ann Arbor, Michigan

for citizens in the global com-
munity,” said Castaneda.  “I
will use the experience I gain
from this internship to serve as
a mentor and an example for
the youth in my community.” 
She is double majoring in ar-
chitecture and community de-
sign and is currently placed
with the Office of Representa-
tive Hansen Clarke.

“This internship allows me
to continue affecting positive
change beyond Michigan’s
border,” added Wolken.  “The
CHCI internship is providing
me with the leadership train-
ing, knowledge and tools to
enhance and inspire my future
career in politics.”  She is ma-
joring in social relations and
policy and is currently placed
with the Office of Representa-
tive Raul Grijalva.

The 2011 class of CHCI
Summer Interns represents 11
different Hispanic ethnic
backgrounds and is pursuing
19 different fields of study for
their bachelor’s degrees. “This
year’s summer interns repre-
sent the diversity and vast
potential of the Latino com-
munity,” said Esther Aguilera,
CHCI President & CEO. 
“CHCI is committed to pro-
viding unmatched public
policy experience and leader-

ship training for Hispanic
youth to create a workforce
pipeline to positions on
Capitol Hill and in public
policy.”

Interns are responsible
for conducting extensive
legislative research, moni-
toring day-to-day hearings,
managing constituent
communications and as-
sisting with general policy
matters. Additionally, in-
terns participate in weekly
CHCI leadership develop-
ment sessions, engage in
policy discussions and
meet with corporate repre-
sentatives, national
elected officials and for-
eign dignitaries.

CHCI’s internship pro-
gram provides all partici-
pants with housing,
roundtrip transportation to
and from Washington, D.C.
and a $2,500 stipend.

To complete the pro-
gram, participants are also
required to work on a col-
laborative community ser-
vice project that serves the
local Washington, D.C.
metropolitan area.  This
year’s community service
project will focus on build-
ing a home with Habitat
for Humanity.

inundadas por  más de 1,100
artistas de diferentes estilos
desde pintura, fotografía,
dibujo, cerámica, vidrio,
joyería, trabajos en metal,
madera, piedra y más. Los
visitantes también pudieron
saborear los platos ofrecidos
por los diversos restaurantes
étnicos de Ann Arbor.

Pero tambien algo más
ligero en las cuadras de
comida,  que se encontraban
en los cuatro sectores. Las
presentaciones en vivo de
cantantes y músicos de
alcance internacional
brindaban una perfecta

armonía a la feria y daban
un ameno fondo musical.
Los niños tenían reservado
un sitio donde
experimentar actividades
relacionadas con arte,
ciencia y pintura en la cara.
La Escuela de Arte de To-
ledo, Ohio (Toledo School
for the Arts) también se hizo
presente con un desfile de
Marionetas en la zona
infantil.

La Feria de Arte de Ann
Arbor es un encuentro para
toda la familia y el perfecto
acontecimiento para los
amantes del arte.

CHCI selects Latina students to gain Capitol
Hill experience through Congressional
Internship Program

Hola:  En todos los idiomas, Gracias!
Thanks to all that attended our No. 15th Club Taino picnic despite the heat.  We had a

great crowd (brave) that enjoyed a great “cuatro” concert, the food and good company.
Thanks to all the donors and sponsors:  Lourdes Santiago, Head Start, Victor González,

Rico Neller (La Prensa), Cooperativa Nueva Esperanza, Family Video, Restaurante El
Acapulco, Lesly Garnet (piñata).

 Special thanks to all that worked so hard: Linda, Chico, Carmen, Nelson and nephews.
To all that cooked and/or donated food:  Carmen Vega-Pérez, Carmen Moctezuma, Jane,

Carmen (Nelson’s Mom) Cristina Graciani, Ruby Montoya,
Amalfi, Aida Lesly, Chico, Juan Rolon (el lechon) Thanks! 
(Forgive me if I leave anyone out!) 

Congratulations to the scholarship recipients:  Emely Ortiz-
Vega (attending the University of Cincinnati), Stephanie Páris
(attending the University of Toledo), and Alisha Conde (at-
tending Ohio University).  We are proud of you!

 
 See you at the 3 Kings! You can now find us on Facebook!
 
María González
Club Taino
419-385-1150

We make our own corn tortillas but provide all of your
Mexican Food Products.

2742 HILL AVE., TOLEDO
800-233-0142 • 419-534-2074



CC Bella

HEATHER RODRUGUEZ

530 Commerce Dr.

Northwood OH 43619

419-693-5690

HEATHERR617@gmail.com

Pedicure & Manicure for $55!
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Brought to you by the Wood County Health Department

419-352-8402 or 866-861-9338 (toll free)

www.co.wood.oh.us/HealthDepartment

HEALTHHEALTH
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Wash hands often.1

Be active every day.2

Eat plenty of fruits and vegetables.3

Keep your hot foods hot and cold foods cold.4

Make sure adults and kids are current on their shots.5

The Diamante Awards
Committee is accepting
nominations for the 22nd

Diamante Awards (estab-
lished in 1989) through July
31, 2011. The committee
consists of various univer-
sity members from the Uni-
versity of Toledo, Bowling
Green State University,
Lourdes, and Owens Com-
munity College; also,
Margarita De León and
María González.

You can nominate online
at: www.diamantetoledo.org
or mail the completed nomi-
nation form to Alexis DeAnda
of Owens Community Col-
lege. Preguntas? Contact
Alexis at 567-661-2720.

This year’s awards and

Owens Community Col-
lege students with aspira-
tions of pursuing a
bachelor’s degree in busi-
ness from Ohio Northern
University will now be able
to continue their academic
pursuits at the four-year
academic institution as the
two schools have finalized
a new transfer agreement
partnership.

The new agreement is de-
signed to help in managing
transfer policies, enhancing
advising and simply the
transfer of academic courses
or credits between Owens
and Ohio Northern’s James
F. Dicke College of Busi-
ness Administration. As a
result of the collaboration,
Owens students will have
the opportunity to transfer
approximately 90 quarter
(60 semester hours) credit
of academic coursework
toward the Bachelor of Sci-
ence of Business Adminis-
tration program at Ohio

The Toledo Zoo in-
vites the community to
Swingin’ at the Zoo, a free
concert at its Historic
Amphitheatre, on Sunday,
August 7, 2011, at 7 p.m.

The Toledo Jazz Or-
chestra will perform
swing-era favorites from
Tommy Dorsey, Glenn
Miller, Duke Ellington
and other music legends.
The concert will help fill
the absence of the popu-
lar Music under the Stars
concert series.

Dr. Anne Baker, To-
ledo Zoo Executive Di-
rector, noted that the Zoo
has partnered with the
Toledo Symphony Or-
chestra for more than 50
years, during which time
a generation of area resi-
dents has enjoyed free
concerts at the Zoo.

“We’ve enjoyed a
wonderful partnership
with the Toledo Sym-
phony Orchestra, with the
Zoo providing the venue
and the Orchestra provid-
ing the band,” Dr. Baker
said. “We were just as dis-

appointed as
e v e r y o n e
else that the Symphony
was not able to present the
concert band for Music
under the Stars this year;
however, we look forward
to working with them next
year for their 2012 concert
series. In the meantime,
we’re grateful to the To-
ledo Jazz Orchestra and
The Blade, in partnership
with The Andersons, for
bringing this free concert
to the community.”

Admission to Swingin’
at the Zoo is free, although
non-members of the To-
ledo Zoo must pay to park
in the Zoo’s Anthony
Wayne Trail lot. In addi-
tion, visitors are invited to
stop by the Beastro Café
before the concert. The
Beastro Café is adjacent to
the African Lodge and will
be open from 6 p.m. to 8
p.m. prior to the concert.

For details about the
Sunday, August 7
performance of Swingin’
at the Zoo ,  visit
www.toledozoo.org.

Northern. Owens students
will have approximately 60
semester hours of remain-
ing Ohio Northern aca-
demic coursework to com-
plete their bachelor’s de-
gree.

 Owens students are re-
quired to meet pre-estab-
lished criteria to be admit-
ted to the College of Busi-
ness Administration at Ohio
Northern. Individuals earn-
ing an associate degree and
completing the new trans-
fer program will be able to
enroll as a junior in Ohio
Northern’s College of Busi-
ness Administration pro-
gram. Prospective students
must enroll at Ohio North-
ern within four years of the
start of their associate de-
gree.

  For more information
about the new transfer part-
nership, call (567) 661-
7189 or 1-800-GO-
OWENS, Ext. 7189, or (419)
772-2260.

 
 

scholarship event will
take place on Friday, Sep-
tember 23, 2011 at
Lenhart Grand Ballroom
at Bowling Green State
University. The awards
recognize individuals
and organizations for
their outstanding achieve-
ments and service to
Latinos. The Diamante
Awards also serve to raise
scholarship funds for
Latino youth wanting a
college diploma.

Owens Community College and
Ohio Northern University
announce new transfer
agreement business partnership

Toledo Zoo offers free
concert on August 7

Nominations sought for
Diamante Awards through
July 31
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Marysville, Ohio – July
22, 2011 – Do you know
someone interested in hot
air balloons, helicopter
rides or sky jumping?  

Then tell them about the
All Ohio Balloon Festival at
the Union County Airport,
760 Clymer Road,
Marysville, Ohio 43040. 
The event, scheduled for
August 19 and 20, 2011, is
like no other and features 30
balloons this year, high-
lighted by the special
shaped Darth Vader balloon
from Belgium, as well as, a
soccer ball, football and
rocket ship all from Kentucky.

Want to jump out of a
perfectly good airplane? 
Participants can sky jump

We are incredibly dis-
appointed to learn that our
partner for more than 20
years - BAX Global, a sub-
sidiary of D.B Schenker
Logistics (a German-based
company) - will be phasing
out of its U.S. dedicated air
fleet and transitioning
from operating its own air
fleet to a non fixed-base
model.

Toledo Express has a
strong background in the
global cargo market and it

The American Red
Cross continues its appeal
for blood donors because
of a new threat from the
current heat wave.  Because
of extremely high tempera-
tures many people who
would otherwise come to
donate blood are staying
away.

“Heat advisory warn-
ings may be forcing many
who are sensitive or vul-
nerable in these weather
conditions to stay indoors”
said Annie Marckel, Pro-
gram Manager of Commu-
nications for the Western
Lake Erie Region of the
American Red Cross.
“However, those who are
able to join us will be glad
to know our blood drives
are comfort-controlled
when it comes to tempera-
ture. So you can beat the
heat, enjoy a refreshing
drink and feel good about
helping save a life.  I’ll
even go so far as to say it’s
‘cool’ to give blood!”

All types are needed,
but especially O negative,
which can be used to treat
any patient. The need for
blood is constant, even in
cases of extreme weather.

Cuyahoga Community
College will host three over-
night leadership camps for
students ages 9-13 that at-
tend the Cleveland Metro-
politan School District
(CMSD). Students who at-
tend the six charter schools
that include Village Prepa-
ratory School, Entrepre-
neurship Preparatory
School, Intergenerational
School, Near West
Intergenerational School,
Citizen’s Leadership Acad-
emy and Promise Academy
are also eligible to attend.

The sessions, which run
Monday through Friday for
five days and four nights,

As temperatures and hu-
midity levels soar, protect-
ing yourself and others from
overheating is critical to
avoid a potential heat-related
illness. Here are some easy
tips for staying safe during
heat waves, courtesy of Dr.
David Markenson, chair,
American Red Cross Scien-
tific Advisory Council.

• Never leave a child or pet
in a parked car – even for a
few minutes. The inside tem-
perature of a car can quickly
reach 120 degrees.

• Stay hydrated. Drink
plenty of fluids throughout
the day – even if you don’t
feel thirsty. Avoid drinks with
caffeine or alcohol that de-
hydrate the body.

• Dress for the heat. Wear
loose-fitting, lightweight,
light-colored clothing in lay-
ers. Avoid dark colors that
absorb the sun’s rays.

• If you must work out-
doors, take frequent breaks
to hydrate and cool yourself.
Avoid strenuous exercise
during the hottest part of the
day.

• Protect yourself from sun
exposure even on cloudy or
hazy days. In addition to
dressing for heat, apply a

broad-spectrum (protec-
tion against both UVA and
UVB rays) sunscreen and
reapply as indicated, wear
eye protection (wrap-
around sunglasses that pro-
vide 100 percent UV ray
protection) and wear a
wide-brimmed hat.

• Be a good neighbor.
Check in on the elderly,
young children and pets to
make sure they are not suf-
fering from the heat.

Additional heat safety
tips are available on
redcross.org.

Individuals who are 17
years of age (16 with pa-
rental permission in some
states), meet weight and
height requirements (110
pounds or more, depend-
ing on their height) and are
in generally good health
may be eligible to give
blood. Bring your Red
Cross blood donor card or
other form of positive ID
when you come to donate.

Eligible blood donors
are asked to please call 1-
800-RED CROSS (1-800-
733-2767) or visit
redcrossblood.org to find
a blood drive and to make
an appointment.

will cover topics like achiev-
ing goals, overcoming chal-
lenges and improving health
and wellness.  Activities for
the camp include fishing,
swimming, hikes and creating
arts and crafts.

Students interested in at-
tending will need to have their
CMSD student ID number when
calling and the CRN number for
the session they are interested
in as listed below. 

The two camp sessions for
girls are as follows: Session 7
will run August 1 through
August 5, 2011, (CRN #
54385); Session 9 will run
August 15 through August 19,
2011 (CRN # 54387). Session

8, the camp for boys, will
run from August 8 through
August 12 and is CRN #
54386.

The pickup and drop off
point for the camps is the
Metropolitan Campus at
2900 Community College
Avenue in Cleveland.  The
camps are sponsored by the
Tri-C department of Cam-
pus Police and Security
and the NAACP Cleveland
Branch.

To make reservations for
these camps, contact 216-
987-3075.  For additional
information, you can con-
tact Wesley Baynes at 216-
987-2246.

after the bal-
l o o n s
launch on
Friday and
throughout
the day on
Saturday.  
Helicopter
rides will
also be of-
fered after the launch and
throughout Saturday.  

Additional entertainment
includes a P51 Mustang on
display and Kidz City, offer-
ing a caricature artist, five
jumpies and a Kidz Train. 

The Webster’s will play
live on Friday night from 6-
10 pm and the Reaganomics
will play live on Saturday
night 6-10 pm.

Weekend passes for
adults are just $5 and kids
12 and under are free!  The
Kidz City fee is $7 for all
you can jump. Kidz City is
open from 5-8 pm on Friday
and 2-8 pm on Saturday.  
Net proceeds benefit the
United Way of Union
County.  For additional
pricing or details, go to
www.allohioballoonfest.com

is the desire of the Toledo-
Lucas County Port Author-
ity to continue cargo opera-
tions absent of BAX Global.
The Port Authority contin-
ues to actively pursue vari-
ous activities and opportu-
nities relative to cargo de-
velopment at Toledo Ex-
press.  We believe the com-
bination of the experienced
existing workforce and the
logistical advantages of the
Toledo region and Toledo
Express provide a strong

framework for these activi-
ties. 

The Port Authority lease
agreement with BAX Glo-
bal, guaranteed by D.B.
Schenker, is effective
through September 2013. 
In the coming weeks, the
Port Authority will deter-
mine the impact this will
have on Port Authority op-
erations.

Paul L. Toth, CEO
Toledo-Lucas County Port
Authority

All Ohio Balloon Festival featuring helicopter
rides and sky jumping

Toledo-Lucas County Port Authority
Statement - BAX Global:

 Tri-C hosts free leadership camps

Extreme heat wave threatens blood supply
Red Cross asks eligible blood donors to make and keep
appointments

2742 HILL AVE.
TOLEDO, OHIO

800-233-0142
419-534-2074

SUPPLIERS OF
MEXICAN FOOD

PRODUCTS

WE SELL
WHOLESALE!
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MONTEVIDEO, 21 de
julio de 2011 (AP): Carlos
Gardel, cuya voz y figura
quedaron grabadas para la
posteridad como
representante del tango,
estrenó el jueves un timbre
postal en Estados Unidos.

El servicio de correo
estadounidense rindió
homenaje póstumo a
Gardel con una estampilla
en su programa de sellos
postales conmemorativos,
informó la embajada de
Estados Unidos en
Montevideo a través de un
comunicado.

Carlos Gardel, fue un
“cantante excepcional” de
tangos, milongas, fox trot,
valses, rancheras y
contribuyó a popularizar
esa música,
e m i n e n t e m e n t e
rioplatense, en los Estados
Unidos, Europa y América
Latina, agregó el
comunicado.

Nacido en 1890, el
Zorzal Criollo, como lo
llamaban entre otros
nombres, filmó para el
estudio Paramount
películas como “Cuesta
abajo”, “El tango en
Browadway”, “El día que

MEXICO, 20 de julio de
2011 (AP): El actor mexicano
Gael García Bernal, así como
la organización sin fines de
lucro AMBULANTE A.C.,
fundada por él y su colega
Diego Luna, recibirán el
“Premio de Derechos
Humanos 2011” otorgado por
la Oficina en Washington para
Asuntos Latinoamericanos.

La oficina, conocida como
WOLA por sus siglas en
inglés, entregará el premio en
su gala anual, a celebrarse el
próximo 13 de septiembre en
la capital estadounidense.

Otro galardonado será
CEDECO, una organización
dedicada a la educación y
desarrollo en Costa Rica, según
anunció el martes en la capital
mexicana la directora ejecutiva
de WOLA, Joy Olson.

García Bernal recibirá
dicha distinción por el
trabajo realizado en “Los
Invisibles”, un documental
que describe el peligroso
viaje que realizan los
inmigrantes desde Guatemala
hacia Estados Unidos,
travesía en la que se arriesgan
a ser secuestrados, violados o
incluso asesinados.

“La migración es un tema
transversal, donde el drama
humano, político, social y
económico del mundo, puede
ser reducido al viaje legítimo
de una persona”, dijo García
Bernal en un comunicado
difundido por WOLA el

miércoles. “Me anticipo con
una dedicatoria inmediata: le
dedico el premio WOLA a
todas las personas que
ayudan y defienden a los
migrantes. Es a través de sus
ojos que las historias de los
migrantes salen a la luz. Se
los agradezco eternamente
como migrante que soy”,
agregó el actor.

En tanto, AMBULANTE
A.C. será honrada por su
trabajo en la producción,
exhibición y distribución del
documental en México, y el
enfoque pro derechos
humanos que esta
organización, a través de su
festival de documentales
anual, ha aportado.

“Este premio que otorgará
WOLA es muy importante
para los que tenemos que ver
con AMBULANTE porque es
la clara muestra de que el cine
puede ser eso, una
herramienta de denuncia, y
que el ver una película
definitivamente puede ser esa
chispa que incita al cambio
que hoy necesitamos tanto”,
dijo el mexicano Luna a The
Associated Press.

“Reconocimientos como
estos nos dejan muy claro que
vamos por el camino correcto,
que se trata no sólo de hacer
un festival de documentales,
sino lograr que las historias
que se cuentan en un docu-
mental conecten con la
realidad de otro y lo hagan

cambiar. Suena muy utópico,
pero creo firmemente en que
el cine puede cambiarte, que
puede modificar la forma en
cómo te acercas a un
problema, a una reflexión, a
una realidad, a un sentir”,
agregó el actor.

Olson explicó que la razón
por la que WOLA distinguirá
por primera vez a un actor y
a una organización cultural
como AMBULANTE A.C.
radica en el poder que ambos
tienen para contar historias.

“WOLA empezó su labor
hace 40 años con gente que
salió de Chile después del
golpe de Estado, entonces
fueron a Washington y
contaron las historias que
vivieron en su país, con esos
testimonios, y a lo largo de
estas cuatro décadas, hemos
pasado por diferentes temas y
etapas, pero siempre
basándonos en el hecho de
narrar la realidad. Eso es lo que
están haciendo actores como
Gael García y Diego Luna”,
dijo Olson.

Luna destacó el trabajo
realizado con AMBULANTE
a lo largo de seis años que
tiene de vida su organización,
y aseguró que actualmente
dicha instancia representa el
proyecto del que más
orgulloso se siente a nivel
profesional.

“AMBULANTE es el
proyecto que más me da
orgullo, y hablo de todo lo que

me quieras” y “Tango
bar”, entre 1934 y 1935,
hecho que también se
destacó durante la
presentación del sello
postal.

Gardel falleció en
1935, en Medellín, Co-
lombia, en un accidente
de aviación.

“El Servicio Postal de
los Estados Unidos ha
querido honrar este año a
Carlos Gardel como una
de las leyendas de la
música latinoamericana
emitiendo un sello en su
honor, que destaca el
mutuo amor por el tango
y la universalidad de este
ritmo”, dijo el Encargado
de Negocios adjunto
interino de los Estados
Unidos, Alfred
Schandlbauer.

Con la presentación
del sello se realizó en la
embajada una
demostración de baile,
junto a fotografías
antiguas del cantante.
Parece que Gardel sigue
retornando siempre,
aunque “sus ojos se
cerraron y el mundo sigue
andando”, como dice la
canción.

he hecho en mi vida
profesional, con todo lo que
me he relacionado y creo que
tiene una oportunidad de
crecimiento enorme. A mí me
da la certeza de que nuestra
organización seguirá
funcionando como una
herramienta para la sociedad.
México merece muchos más
espacios como éste”, dijo el
protagonista de películas como
“Y tu mamá también” y “El
Búfalo de la noche” .

Luna reiteró el compromiso
que AMBULANTE A.C., a
través de la gira de de
documentales que realiza
anualmente desde hace seis
años en el interior de México y
recientemente en El Salvador,
tiene con la sociedad civil y
principalmente con los jóvenes
menores de 30 años, quienes
representan el 75 por ciento de
los asistentes.

“Pienso que no
necesariamente tienes que
arrancar tu lucha desde la
política, desde las trincheras
ya reconocidas, también
puedes tú, desde tu trinchera,
cambiar la realidad en la que
vives, y por ende la realidad de
los que están alrededor tuyo”,
dijo el actor, quien adelantó
que este miércoles viajará a
Los Angeles para integrarse a
las filmaciones de la película
“Elysium” en el que compartirá
créditos con Jodie Foster y Matt
Damon, bajo la dirección de
Neill Blomkamp.

Estados Unidos emite timbre
postal de Carlos Gardel

García Bernal recibirá premio de DDHH en Washington
Por NATALIA CANO

Happy 31st Birthday
Abel “AB” Ramos

July 31
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East Toledo

Wrestling Club

Wynn Elementary in Oregon
Ages 5 1/2 - 14 (no high school)
$125 & $100 each add’l sibling

Summer program begins in August.
Regular season begins September or October.
Registration limited to 70 wrestlers on a first

come first served basis.

To register call Tom Moon (419) 691-8520 or
Kelly Lopez (419) 356-5929, etwc@bex.net

FRANCFORT, 17 de
Julio del 2011 (AP): Japón
ganó el domingo el
Mundial del fútbol
femenino al imponerse a
Estados Unidos por 3-1 en
serie de penales luego de
que Homare Sawa empató
2-2 en el tiempo extra.

Shannon Boxx, Carli
Lloyd y Tobin Heath
fallaron sus tiros de penal
por la selección
estadounidense, que
desperdició numerosas
oportunidades durante el
partido y dejó ir la ventaja
cuando estaba a pocos
minutos de ganar su tercer
título mundialista.

“Esto por supuesto que
va a afectar por un rato”,
dijo la estadounidense
Abby Wambach, que tiene
una carrera brillante aún sin
un título mundial.

La figura de los penales
fue la arquera Ayumi
Kaihori, que tuvo dos
atajadas brillantes.

Japón no había vencido
a Estados Unidos en sus 25
encuentros, incluyendo
dos derrotas por 2-0 en los
preparativos un mes antes
del Mundial. Pero las
niponas estuvieron

inspiradas en el torneo, con
la esperanza de que un even-
tual trofeo animara a su país
que intenta recuperarse de
los desastres naturales del 11
de marzo.

Luego de recibir el trofeo
dorado, las japonesas saltaron
en el podio y luego se
colocaron detrás de una
pancarta que decía:
“Campeonas. Campeonas
Mundiales”.

“Ninguna de las jugadoras
cedió”, afirmó el entrenador
de Japón, Norio Sasaki, quien
estimuló a sus pupilas antes de
los cuartos de final
mostrándoles fotografías de la
devastación del terremoto y el
tsunami de marzo.

Luego de terminar el
tiempo regular con el marcador
empatado 1-1, las
estadounidenses tomaron la
ventaja 2-1 a los 14 minutos
del primer tiempo extra con un
cabezazo de Wambach. Alex
Morgan, que anotó el primer
gol de Estados Unidos, le dio
el pase a Wambach, que estaba
frente a la portería y sólo
empujó el balón a la red.

El empate 2-2 llegó a los
12 minutos del segundo
tiempo extra. Sawa
aprovechó un tiro de esquina

para forzar la serie de
penales, y lo consiguió con
su quinta diana en el
Mundial.

En Japón, la noticia fue
un remanso el lunes luego
de meses de tragedias,
disfrutando su poco prob-
able victoria en la Copa del
Mundo femenil.

Aficionados jubilosos
salieron con sus camisetas
azul marino del uniforme
del equipo nacional y se
abrazaron y cantaron en
Tokio mientras veían a su
equipo levantar la copa en
transmisiones en vivo
desde Alemania.

Fue un extraño
momento de felicidad para
Japón, que aún se recupera
del terremoto y el
maremoto que golpearon la
isla en marzo y devastaron
toda su costa nororiental.
El desastre dejó 23.000
muertos o desaparecidos y
una crisis en un planta
nuclear que aún no se
resuelve.

Japón es la primera
nación asiática que ganar
el Mundial. Estados Unidos
logró el título en 1999
también en serie de penales
contra China.

Japón gana Mundial de fútbol femenino al
vencer a EEUU en penales
Por NANCY ARMOUR

BUENOS AIRES, 24 de
julio del 2011 (AP): No se le
pida que ofrezca una versión
seductora de fútbol. Uruguay
es pura personalidad y
esfuerzo colectivo,
tradicionales ingredientes
que lo llevaron el domingo a
ganar la Copa América por
15ta vez en la historia de este
torneo que es el más
importante y antiguo del
continente.

Las ilusiones de Uruguay
terminaron como en sus
mejores tiempos: otra vez
campeón, en este caso el
vencer 3-0 a Paraguay, con
dos goles de Diego Forlán y
otro de Luis Suárez.

Después de 16 años sin
ser campeón de la Copa, los
uruguayos volvieron a
subirse a la ruta del triunfo
con un atildado juego de
conjunto, sin mezquindad en
la pierna y con la mira en el
arco rival puesta.

La misma receta que
usaron los Celestes cuando
terminaron en el cuarto lugar
en el Mundial de Sudáfrica
2010.

“El momento que está
viviendo el fútbol uruguayo
es increíble”, comentó
Forlán. “Y para nosotros estar
haciendo historia es un
orgullo”.

Sobre un plantel de 23
jugadores, su técnico Oscar
Tabárez trajo a 20 de los
mundialistas, entre ellos al
capitán Diego Lugano y a
los goleadores Forlán y
Suárez, que terminaron con
dos y cuatro goles cada uno.
Paolo Guerrero, de Perú, fue
el máximo artillero con

cinco.
Suárez fue elegido como

el mejor jugador del torneo.
“Esto se viene haciendo

desde el 2006 y todo trabajo
tiene su fruto. Ojalá continúe
de esta manera, no sólo
nosotros, sino también los
jóvenes”, dijo Forlán.

Fue una alusión a Tabárez,
de 64 años, técnico de la
celeste desde 2006,
arquitecto de un equipo en el
que sobresalen Suárez y
Forlán, pero respaldado en
un sólido trabajo colectivo
que tiene a la defensa como
pilar y que viene sumando
nuevas figuras como su cen-
tral Sebastián Coates,
ganador del premio al mejor
jugador joven del
campeonato.

Uruguay había arrancado
con un empate 1-1 ante Perú
con gol Suárez y con sendas
dianas de Alvaro Pereira
cosechó otro 1-1 con Chile y
sumó su primer triunfo 1-0
ante México.

Tras la fase de grupos
empezó a afianzarse y en
cuartos de final eliminó a
Argentina 5-4 (1-1) el 16 de
julio, una fecha grabada a
fuego en la historia del fútbol
de Uruguay ya que ese mismo
día de 1950 los charrúas
derrotaron a Brasil en la final
de la Copa del Mundo en el
estadio Maracaná.

“Fue un grupo. Creo que
los grupos unidos, todos jun-
tos y todos tirando para el
mismo lado, son los que
consiguen cosas”, destacó
Suárez, artillero del
Liverpool inglés.

Un 2-0 a Perú en

semifinales y el 3-0 en la
final contra Paraguay le
dieron a Uruguay su título
número 15, despegándose así
de Argentina, que se quedó
en 14.

Fernando Muslera fue uno
de los mejores arqueros del
torneo, la dupla Lugano-
Coates fue casi impasable,
en el centro de la cancha
brilló Diego Pérez, y Forlán
y Suárez fueron los socios
perfectos del ataque.

“Esto no viene de
causalidad, viene por años
de trabajo, de sacrificio, de
deseos de haber llegado
hasta acá”, dijo Lugano, del
Fenerbahce de Turquía.

Con su doblete ante Para-
guay, Forlán tiene un total
de 31 goles con selección
uruguaya, con lo cual el
atacante del Atlético de
Madrid alcanzó como
artillero histórico a Héctor
Scarone.

Uruguay registra 41
participaciones y es la tercera
vez que gana un título en
Argentina. Los otros fueron
en la inauguración de la copa
en 1916 y en 1987.

En las dos ocasiones
postergó al elenco anfitrión:
primero con un 0-0 en la
última fecha que le alcanzó
para ganar por suma de puntos
y dejar segundo a su rival, y
más adelante en semifinales.

Ahora, su nueva víctima
se llama Paraguay.

Además de 15 títulos en
copas de América, Uruguay
también tiene dos mundiales,
el de 1930 en casa y el de
1950 en Brasil, y dos medallas
de oro en el fútbol olímpico.

América: Uruguay fue garra, fuerza y corazón
Por VICENTE L. PANETTA

Happy Birthday
AMANDA
REYNA

July 31

Happy Birthday
ELISEO

SÁNCHEZ
SELVERA

July 28

Happy Birthday
MARGARITO
“DJ MAGE”
CANTU JR.

July 30
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AMPARO  AGOSTO
Amparo Agosto (née Cruz), 96, of Lorain, died Sunday, July 17, 2011, at Anchor

Lodge Nursing Home following a lengthy illness. Born July 25, 1914 in Las Piedras,
Puerto Rico, she came to Lorain in 1959 where she has lived since. Amparo was a
homemaker who enjoyed traveling, watching the Animal Planet, animals and cooking.
Surviving are her son, Juan M. Santiago of Amherst; daughters, Ramona Santiago and
Isabel Ojeda both of Lorain; 14 grandchildren including, María Méndez, Nathanael
Bonilla, Nehemias Bonilla, Neftali Bonilla, Nimsi Bonilla, Juan B. Santiago, Josh A.
Santiago; many great grandchildren and many great great-grandchildren.
She was preceded in death by 8 children; and several brothers and sisters.

MINERVA   AGUILAR
Minerva (Ontiveros ) Aguilar, age 82, of Perrysburg, OH died Wednesday, July 20,

2011, at UTMC. She was born on March 18, 1929 in Houston, TX to Bonificio and Jovita
(Castillo) Ontiveros. She married Juan Aguilar on October 31, 1949 in Bowling Green.
Minerva was employed as a Housekeeper for over 15 years with Holiday Inn. She was
an active member of Lakewood Church of the Brethren. In her spare time Minerva
enjoyed embroidering, crocheting, sewing, quilting, and traveling to visit family. She
had a green thumb and loved working in her flower and vegetable gardens. She will be
missed dearly by her 2 cats, Molly and Enrique, who had a very special place in her heart.
She is survived by her loving children, John (Maryann) Aguilar, Armando (Judith)
Aguilar, Agustin (Tamara) Aguilar and Bernice Aguilar; grandchildren, Christopher
John (Karyn), Sarah Kay, Alexander and Amelia Aguilar; great - grand-children, Emma,
Alex, DJ Aguilar, and Alexandra Edwards; siblings, Consuelo (Antonio) Balais, Rodolfo
( Elizabeth ) Ontiveros, Dionicio Ontiveros, and Naaman (Naomi) Ontiveros; sister - in
- law, Elidia Ontiveros, and many loving nieces and nephews. She was preceded in death
by parents; husband, Juan; son, Sylvester; and siblings, Maria Ontiveros, Isabel Cosme,
Alejandra Ontiveros Díaz, and Pedro Ontiveros.

ANGEL  M.  FONSECA
Angel M. Fonseca 77 of Lorain, OH passed away Saturday, July 23, 2011 in his home.

He was born October 18, 1933 in Caguas, Puerto Rico. He came to Lorain in 1959. Mr.
Fonseca retired from Lorain Ford Assembly Plant in 1990. He worked there for 31 years.
He proudly served in the Army with the 82nd Airborne Division in Korea receiving the
Purple Heart Medal and the Korean Service Medal with 3 Bronze Stars.
Angel was a member of Sacred Heart Chapel, Lorain and the United Auto Workers Local
425 Lorain. He enjoyed spending time with his grandchildren. He will be dearly missed
by his sons Miguel (Norma) Fonseca of Toledo, David (Madelyn) Lebron and Juan
Fonseca both of Lorain; daughters Angela Fonseca of Detroit, Katherine Fonseca of
Toledo and Eva Fonseca of Lorain; brother Carlos Fonseca of Lorain; sister María Luisa;
14 grandchildren; 16 great grandchildren and former wife Wilma Rojas of Cleveland.
He was preceded in death by his parents Manuel Fonseca and Juana Rodríguez and a son
Angel M. “Pewee” Fonseca.

RICKY  LÓPEZ
Ricky López, 49, passed away suddenly as the result of a boating accident on July

19, 2011. Ricky was born on November 10, 1961, in Oregon, Ohio, to Aurelio and
Manuela (Zapata) López. Ricky was an avid fisherman and enjoyed cooking and
especially grilling. He loved his family dearly and was happiest spending time with
them. Ricky is survived by his sons, Michael Lively, Tino López, Thane López, and
Ricky López; mother, Manuela Mireles; 2 granddaughters; siblings, Ed Torres, Amelia
Bickel, Virginia López, Raul López, Marisela Bryant, Mark Mireles; and many nieces
and nephews. He is also survived by very close friends, Johnny Flores, Ben Treviño and
many other friends. He was preceded in death by his father; sister, María Fisher; brother,
Edmundo Vásquez.

MOISES  G.  VELEZ
Moises G. Velez, age 22, of Lorain, OH died on Wed. July 20, 2011 suddenly. He is

survived by his maternal grandparents: Dorcas and Jose Torres, parents: Ruth Kelly and
Gerardo Velez, sister: Angelee Velez, brothers: D.J. Kelly and Josiah Velez.

July 17, 2011: Just fin-
ished the third day of our
trip on Route 66 to LA!
So far we covered 900 miles
with 1800 more to go, with
stops in Chicago IL, St.
Louis, and Springfield,
Missouri.

Nothing like riding a
Harley going 50 mile per
hour with your legs on the

Diary of Harlista Omar Hernández, along the
historic Route 66

highway pegs and the
speakers blasting out
some old favorites, Bob
Dylan, Led Zeppelin,
and the Doors!

Visited the Jesse
James wax museum and
the caves where the
James Gang use to hide
out. Many stops like
this along the way. And

trying
t o
k e e p
u p
w i t h
my 23 year
old Son!
Today we
are riding
300 miles
to Okla-
homa City!
No Rain!
Just very
HOT!
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Mary and John Aguirre

Mary y John Aguirre son
los dueños orgullosos de la
empresa de limousine
“Aguirre” que se estableció
en el 2008. Desde entonces,
su negocio de base cristiana
solo avanza para adelante.

En el 2009, Limousine
Aguirre logra obtener su
primer automóvil, el cual
como recordara John, “fue
posible gracias a alguien
con mucha influencia en
mi vida, un gran amigo per-
sonal”.

En el año 2010 obtienen
su segundo auto, con el
apoyo de una compañía
financiera de Chicago,
quien los puso en contacto
con el Sr. Jafet, de Advan-
tage Funding localizado en
New York. “Y allí nos
fuimos para New York a

buscar el carro”, dijo Mary.
“Todo tuvo su sacrificio, pero
desde el comienzo nos
encomendamos a Dios, si no
era por él que nos envió estos
ángeles, no estaríamos
donde estamos ahora”.

R e c i e n t e m e n t e ,
añadieron un “Hummer” a
su repertorio de autos
disponibles. “El cual es de
alta demanda desde que lo
obtuvieron”, reportó Mary.
“En la empresa de limou-
sine, tenemos que
a c t u a l i z a r n o s
constantemente”, dijo John.

Limousine Aguirre ofrece
una variedad de servicios a
sus clientes, desde
quinceañera bodas y
despedidas de solteros hasta
traslado a los aeropuertos,
viajes de negocios y

empresas y mucho más.
La compañía cuenta con un

grupo de asociados Jamal,
Marco y Jesse, encargados
primordialmente de conducir
los automóviles, “a quienes
consideramos parte de nuestra
familia”, dijo Mary y John
agregó “Ellos son una parte
muy importante de nuestro
negocio, pero también quiero
recordar a Leo, Randy, George,
Freddy, John, Román, nuestra
familia, mis padres, los amigos
y por supuesto a mi esposa por
ser mi apoyo y mi mejor amiga,
no hubiéramos podido
hacerlos sin ellos”

Actualmente Limousine
Aguirre está en el proceso de
trasladar el negocio a otro lo-
cal, pero nos darán a conocer
la ubicación muy pronto.

Para obtener más

información pueden visitar
www.aguirrelimousine.com
o llamar al 419- 260-0295,
hablan español.

Aguirre Limousine a
local company that keeps
growing

July 25, 2011: Mary and
John Aguirre are the proud
owners of Aguirre Limou-
sine—J & M Limousine Ser-
vices—that established its
business in 2008. Since
then, this Christian-based
and family-operated com-
pany does nothing but move
forward and grow.

In 2009, Aguirre Limou-
sine obtains its first car, “and
it was made possible by the
help of an influential per-
son in my life, a great
friend,” recalls John.

In 2010 they bought its
second car with the support
of a financing company from
Chicago that put them in
contact with Jafet, an agent
from Advantage Funding,
located in New York. “And
there we went to New York
to pick up the car,” said
Mary. “Everything was a
sacrifice from the beginning
but we know that if it wasn’t

for God
t h a t
sent us
t h e s e
angels,
w e
wouldn’t
b e
w h e r e
we are
now.”

R e -
cently,
it added
a “Hum-
mer” to
its rep-
ertoire
of cars. “It is in high demand
since we got it” reported
Mary. “In the limousine busi-
ness we have to constantly
upgrade,” said John.

Aguirre Limousine offers
a variety of services to their
clients, from quinceañera,
weddings, and bachelor and
bachelorette parties to trans-
portation to the airports,
company travel, and more.

The company counts with
a group of associates, Jamal,
Marco, Jesse, who primarily
take care of the driving; “we
consider them part of our fam-
ily” said Mary, and John

added: “they are a very im-
portant part of our business,
but also I want to mention
Leo, Randy, George,
Freddy, John, Roman, our
family, our parents, our
friends and of course my
wife, because she is my sup-
port and my best friend; we
couldn’t do without them.”

Right now, Aguirre Lim-
ousine Services is in the
process of moving its busi-
ness to a new location.

To obtain more informa-
tion, you can visit
www.aguirrelimousine.com
or call 419-260-0295.

Limousine Aguirre una compañía local que crece
Por Claudia Annoni

Forty-four teams participated in the 10th Annual Great Maumee River Dragon Boat Festival on July 23, 2011, in downtown Toledo’s Maumee River, supporting
education and Partners in Education. Winners were: St. John’s Jesuit High School team (Division A) winning first place for the fifth year; 13 ABC News winning
second place (Division A), the Toledo Fire Department winning first place (Division B), and runner up Dei Fratelli (Division B).
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Yenifer
El Programa McGovern-

Dole de Alimentos para la
Educación (“McGovern-
Dole Food for Education Pro-
gram”) del Departamento de
Agricultura de Estados
Unidos (“U.S. Department of
Agriculture” o USDA por sus
siglas en inglés) busca marcar
la  diferencia en
Centroamérica. Guatemala
tiene una de las más altas tasas
de crecimiento atrofiado del
mundo debido a la
desnutrición crónica. Más del
90 por ciento de las familias
viven con menos de 2 dólares
al día y, en consecuencia, la
mayoría de los niños se ven
obligados a dejar la escuela

para ayudar a sus padres en el
campo. Sin educación, sus
oportunidades laborales se
reducen considerablemente.

Un programa financiado
por McGovern-Dole e
implementado en Guatemala
por “Self Help and Resource
Exchange”, conocido por sus
siglas en inglés como
“SHARE”,  ha logrado la
asistencia escolar de 70,000
niños y también ha ayudado a
alimentar a las familias de
22,500 niños del cuarto a
sexto grado.

El programa está en marcha
en 533 escuelas primarias
rurales en los municipios más
pobres del país y brinda apoyo

a los niños, padres y profesores
a través de becas de alimentos
para llevar a casa, meriendas
diarias escolares, huertos
escolares, apoyo a la
asociación de padres de
alumnos o APA, y donaciones
de útiles escolares para
mejorar el ambiente
académico.

Las becas de alimentos
para llevar al hogar ofrecen a
cada niño una ración mensual
de alimentos para el consumo
de toda la familia. A cambio,
se requiere que cada niño
asista a la escuela con
regularidad y complete cada
grado hasta graduarse de la
escuela primaria. La ración de

alimentos compensa en parte
por la pérdida de ingresos que
el niño no va a ganar   mientras
asiste a la escuela y estudia,
con el objetivo de reducir las
tasas de deserción escolar y
aumentar el número de niños
que terminan la escuela
primaria - un logro importante
en esa área rural de Guate-
mala.

Yenifer y su familia ilustran
los profundos beneficios del
Programa McGovern-Dole.
Cuando Socorro matriculó a
su hija Yenifer en el sexto
grado en la Escuela Primaria
Ana Esthela Pérez Hernández,
nunca esperó que su familia
recibiera tantos beneficios al
regresar a San Martín
Jilotepeque, su pueblo natal.

En su escuela anterior,
Yenifer había sufrido mucho
y luchado con impedimentos
del habla y social. En su nueva
escuela, Yenifer encontró un
entorno favorable dónde logro
superar sus dificultades,
mejorar sus calificaciones y
ahora es capaz de hablar y
socializar sin ningún
problema.

Yenifer, su madre y dos
hermanos viven en una
pequeña casa de una
habitación con paredes hechas
de tallos de maíz y un techo de
metal laminado, sujetado por
trozos de madera de palma.
Sus zapatos están gastados de
caminar 30 minutos cada
trayecto de la ida y vuelta a la
escuela por caminos de tierra.

Para Yenifer, sin embargo,
las largas caminatas valen la
pena, ya que esta escuela ha
mejorado enormemente la
vida de su familia. La beca de
alimentos para llevar a casa, le
ha permitido continuar con
sus estudios hasta finales de
año, mientras que al mismo
tiempo ayuda a su madre a
alimentar a la familia.
Graduarse de la escuela
primaria le dará la ventaja a la
mayoría de las mujeres de zo-
nas rurales pobres, que
generalmente no estudian más
allá del segundo o tercer grado.

Durante este programa,
Yenifer ha aprendido mucho

más que a leer, escribir y sumar.
Con el ejemplo de su madre, y
gracias a la motivación de la
beca y sus experiencias en la
escuela, ha aprendido
lecciones importantes acerca
de la justicia, el carácter de las
personas, la perseverancia y
la generosidad.

La historia de Yenifer es un
excelente ejemplo de cómo el
programa McGovern-Dole
fomenta la capacitación y
empoderamiento de los
participantes a prosperar en
una variedad de formas y
lograr dirigir con el ejemplo.
Para mayor información,
consulte nuestro sitio web.

Niña en Guatemala cosecha los beneficios de Programa de Alimentos para la Educación del USDA
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 � Por: Isabel Flores

Illinois ha dado un gran ejemplo a todo Esta-
dos Unidos de unión y apoyo a los inmigrantes, con 
la aprobación del Illinois Dream Act que permitirá 
a los estudiantes indocumentados realizar su sueño 
americano de asistir a la Universidad y tener acceso a 
becas con fondos privados.

Luego de que fuera rechazada la propuesta del 
Dream Act a nivel federal, con la cual todos los in-
migrantes tendrían acceso a la universidad, sin im-
portar su estatus migratorio, los líderes de Illinois 
decidieron unirse para continuar con la lucha, y no 
dejar sin esperanzas a los jóvenes que durante años 
han trabajado duro, se han portado bien y el único 
país que conocen como hogar es Estados Unidos. 

Los requisitos básicos para las becas escolares 
son muy sencillos: El estudiante debe ser un hijo de 
padres inmigrantes, debe haber asistido a la escue-
la en Illinois por lo menos tres años, y debe haberse 
graduado de una escuela secundaria de Illinois (High 
School). El Illinois Dream Act no permite a estos es-
tudiantes regularizar su situación migratoria ni da 
permiso de trabajo, solo el Gobierno Federal puede 
facilitar este beneficio.

Por si este sueño de ir a la universidad fuera poco, 
sueño que simplemente en este momento es un lujo 
por su actual situación migratoria; también contarán 
con un fondo de becas para cubrir las cuotas esco-
lares.

Dicho fondo será subsidiado por contribuciones 
privadas y se establecerá un programa de entrena-
miento a los consejeros de las escuelas secundarias 
y universidades para que los estudiantes obtengan la 
información correcta y actualizada sobre las oportu-
nidades de acceso a la universidad. 

La aprobación de esta ley en Illinois demuestra 
el poder político creciente de las comunidades in-
migrantes. Cabe destacar que actualmente hay 640 
mil ciudadanos hijos de inmigrantes menores de 18 
años, y otros 70 mil que alcanzarán la edad de votar 
en 2012. Lo cual hará en poco tiempo, una gran di-
ferencia. 

Illinois ha demostrado que por más leyes antiin-
migrantes que el gobierno federal quiera establecer, 
son un estado amigable, líder nacional de un movi-
miento justo que cambiará la vida de millones de jó-
venes inmigrantes. 

Aunque no se pierde la perspectiva de alcanzar 
una reforma migratoria para solucionar todos los 
problemas; se va avanzando poco a poco con este 
tipo de iniciativas que hoy por hoy se ha convertido 
en ley. Parece increíble ver palpable algo así en estos 
momentos que se vive tanta tensión en la comunidad 
inmigrante de los Estados Unidos.

Aunque hay muchos grupos antiimigrantes Illi-
nois pone el ejemplo a los comités latinos y líderes 
políticos para que se unan y poco a poco cambien la 
historia de los Estados Unidos.
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AGENCIAS

Atlanta.- Un juez federal en Atlan-
ta, Georgia, pospuso hasta nueva fecha, 
la decisión de si autoriza o no la entrada 
en vigor este próximo 1 de julio de una 
nueva ley antiinmigrante en esa entidad.

La nueva ley autoriza a la Policía a 
exigir papeles a personas sospechosas de 
estar indocumentada en el país.

El juez federal Thomas Thrash, de la 
Corte de Distrito Norte de Georgia revi-
só en una audiencia la demanda que fue 
interpuesta por organizaciones defenso-
ras de los derechos civiles y apoyada con 
mociones de México y otros países, para 
que se suspenda la entrada en vigor del 
estatuto, mientras se analiza su incons-
titucionalidad.

La Ley HB87, promulgada el pasado 
13 de mayo por el Gobernador de Geor-
gia, Nathan Deal, crea un agresivo marco 
legal para desalentar la inmigración ile-
gal en esa entidad, siguiendo el ejemplo 
de la SB1070 de Arizona.

La HB87, autoriza a las Policías loca-
les cuestionar a cualquier persona sobre 
su estatus migratorio cuando exista al-
guna causa probable, como una violación 

de transito u otra infracción que dé pie a 
indagar al sospechoso.

La nueva norma habilita también a 
los agentes de Policía a detener a quien 
encuentren en violación de las leyes de 
inmigración y conducir a los indocu-
mentados en calidad de arrestados a las 
cárceles estatales o federales.

La propuesta prohíbe a las depen-
dencias o empleados estatales de Georgia 
el conceder algún servicio de beneficen-
cia pública a los inmigrantes indocu-
mentados, incluyendo el de ayuda en ali-
mento a madres solteras y lactantes.

La medida también establece nuevos 
requerimientos para la contratación de 
empleados y fija sanciones a quienes sean 
sorprendidos transportando o albergan-
do inmigrantes indocumentados, sin im-
portar si la persona es un hermano, un 
padre o un hijo.

La Unión Americana de Libertades 
Civiles (ACLU) y el Centro Legal para 
la Pobreza del Sur, interpusieron el pa-
sado ocho de junio, una demanda contra 
la ley, argumentando su inconstitucio-
nalidad y pidieron al juez suspender de 

manera temporal la entrada en vigor del 
estatuto, en tanto decide sobre la validez 
constitucional de la ley.

La demanda fue apoyada luego por 
México que presentó ante la Corte un es-
crito de ‘Amigo de la Corte’ (Amicus Cu-
riae) al que se sumaron los gobiernos de 
Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Cos-
ta Rica, El Salvador, Guatemala, Hondu-
ras, Nicaragua y Perú.

El juez Thrash revisó los argumentos 
de los grupos de derechos civiles que de-
mandan la suspensión temporal de la ley 
y se esperaba que emitiera una decisión 
al final de la misma.

Somos Georgia y la Alianza Latina 
de Derechos Humanos de Georgia, dos 
coaliciones que aglutinan a opositores a 
la HB87, convocaron a una serie de ma-
nifestaciones para este próximo 1 y 2 de 
julio en rechazo de la ley.

Los grupos planean convertir el 1 de 
julio en Georgia en un día de acciones de 
desobediencia civil y el día 2 en una jor-
nada de marchas de protesta.
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Mientras los activistas pro inmigrantes desestimaron las 
medidas tomadas por el gobierno del presidente Obama para 
“reformar” el programa Comunidades Seguras, abogados de in-
migración creen que la discreción legal dada a los fiscales y otros 
agentes de la ley para tomar decisiones sobre casos beneficiará 
a muchos inmigrantes. “Después de analizar los nuevos memo-
randos legales presentados por el director de ICE (John Morton) 
llegamos a la conclusión de que es muy positivo, veremos cómo 
se implementa en la práctica”, dijo Eleanor Pelta, nueva presi-
denta de la Asociación Nacional de Abogados de Inmigración 
(AILA). 

La organización se hallaba reunida en San Diego en su con-
ferencia anual cuando Morton presentó una serie de reformas a 
la aplicación del programa Comunidades Segura, que tan criti-
cado ha sido por fallar en concentrar los esfuerzos de deporta-
ción en delincuentes peligrosos. 

Allí, en una sesión improvisada a última hora, abogados de 
inmigración de todo el país analizaron el memo según el cual 
Morton le da a agentes de inmigración, fiscales y otros funcio-
narios locales la capacidad de tomar decisiones sobre casos de 
deportación. 

“Básicamente significa que serán los funcionarios locales 
quienes seleccionarán los casos que vale la pena llevar a depor-
tación y los que no”, dijo una abogada de Los Angeles, Meredith 
Brown. “Creo que podría ser muy útil en algunos casos”.

De hecho el memorando es explícito en señalar que los 
agentes locales pueden tomar decisiones “lo antes posible en el 
proceso” para seguir adelante o no con un caso.

Los abogados esperan que, tal y como lo detalla el memo-
rando de Morton, esto resulte en la suspensión de deportación 

de personas sin delitos, con muchos años en el país, lazos fami-
liares, que estén estudiando en este país, cuidando a un familiar 
enfermo y varias otras circunstancias. 

Otro grupo que podría resultar beneficiado es el de vete-
ranos de guerra y personas con familiares que podrían traerlos 
eventualmente. 

“Por mucho que hayan dicho lo contrario, lo que ocurría 
hasta ahora es que deportaban a todo indocumentado que des-
cubrían”, dijo Brian Lerner, otro abogado local con especialidad 
en inmigración. “Hasta ahora no les importaba casi ninguna cir-
cunstancia. Esto parece cambiar eso, aunque depende del agente 
que lo aplique”.

El memo le da a un agente local la posibilidad de suspender 
una orden de deportación, parar un juicio de deportación, deci-
dir quién puede salir en libertad, etc. 

Entre las razones que se da para el uso de esa discreción es-
tán el tiempo que la persona tiene en el país, si el inmigrante está 
estudiando y se graduó de una secundaria en Estados Unidos y 
sus contribuciones a la comunidad y lazos al país y a familiares. 

“Creemos que es una aplicación más inteligente de la ley”, 
dijo Pelta, quien agregó que AILA va a monitorear el cumpli-
miento de este memo con la ayuda de sus miembros en todo el 
país. 

El programa Comunidades Seguras usa las huellas digitales 
de personas arrestadas por policía local para revisar estatus mi-
gratorio a nivel federal e identificar a personas deportables por 
estar indocumentados en el país. 

Activistas, jefe de policía y abogados han dicho que no se 
está enfocando en los delincuentes más peligrosos. 
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Seguramente Inseguro
A estas alturas de la vida ya nada puede 

sorprendernos. La Migra “corrigió” y “ajustó” 
sus políticas de deportación la semana pasa-
da, para dejarlas más o menos igual. Se trata 
de un “ajuste” a su programa de Comunidades 
Seguras, hecho después de que Illinois, Mas-
sachussets y California le pintaron un violín 
a la administración de Barack Obama, decla-
rando de una u otra forma que no le van a en-
trar a su idea de la “seguridad”.

Comunidades Seguras es la Polimigra a 
nivel nacional, una forma de hacer que todos 
los policías del país trabajen de oquis para La 
Migra, y eso no a todo el mundo le gusta. Se-
gún el “ajuste”, La Migra tiene poderes para 
deportar a quien se le antoje, aunque recono-
cen que siempre han tenido chance de decidir 
a quién. Me explico. No a todos los detenidos 
por La Migra se les inicia un proceso de de-
portación. La Migra siempre ha tenido la li-
bertad de decidir a quién sí y a quién no se 
le pone en proceso, y a quién deja ir con una 
fianza o con una cosa llamada “deportación 
diferida”, que quiere decir que lo dejan a uno 
quedarse por un año y al año vuelve a pedir 
otro año y así.

Luego, La Migra no dice nada ni de los 
estados que se han salido del programa ni de 
cómo otros pueden salirse. Por así decirlo, me 
vale, me vale y me vale… con los que queden 
me arreglo.

Una cosa curiosa es la declaración de que 
La Migra tiene un video para entrenar poli-
cías, que insiste en que no hay que hace per-
filamiento racial pero todo el tiempo muestra 
latinos arrestados como ejemplo de “ilegales”.

También dicen que le darán tratamiento 
especial a los “testigos” y “victimas de críme-
nes” con tal de que ayuden a encontrar y casti-
gar a los culpables de los tales crímenes, pero 
nunca aclaran si van a deportar a las víctimas 
que no tengan papeles basados en Comunida-
des Seguras.

Cambio de Jugada
Al contrario. Todo indica que Comunida-

des Seguras es un programa de deportación 
masiva de “no importa quién”, para cumplir 
una cuota anual de deportados.

Por eso extraña terriblemente que Janet 
Napolitano, la gran jefa de Seguridad Nacio-
nal y por lo tanto de La Migra, sea una de las 
personas que rindieron testimonio en la au-
diencia sobre la propuesta de Ley DREAM en 
el Senado esta semana.

Por un lado, Napolitano estableció que su 
meta de deportaciones de este año son 400 
mil inmigrantes, y por el otro se presenta al 
Senado a decir que no hay que deportar a los 
jóvenes que fueron traídos aquí por sus padres 
antes de cumplir 15 años.

La audiencia misma es una broma de mal 
gusto. Obedece a que Dick Durbin, Senador 
Demócrata encargado de decirle a los demás 
senadores cómo hay que votar, y quien ha fa-
llado dos veces en reunir los votos para apro-
bar el DREAM, volvió a presentar la propues-
ta ante el Senado.

Parece que Durbin no se ha enterado que 
los Demócratas perdieron la mayoría en la 
Casa de Representantes el año pasado, y que si 
hace un año no pudieron aprobar el DREAM 
pues menos ahora. Obviamente, aunque se 
apruebe en el Senado, no llegará a ningún lado 
en la Casa de Representantes.

Pero como todo en la política, las cosas 
son al revés de lo que parecen. La audiencia 
del DREAM es el inicio de una gran jugada: En 
vez de que los Demócratas sean culpados por 
no haber hecho nada durante dos años por la 
reforma migratoria, los dos años que tuvieron 
mayoría en las dos cámaras del Congreso, hay 
que jugar con los inmigrantes para hacer que 
desvíen su rabia contra los Republicanos.

En pocas palabras, ¡propongamos otra vez 
la ley, y como los Republicanos se van a opo-
ner, pues van a hacer el papel de malos, y los 
latinos van a volver a votar por los Demócra-
tas!

Para empezar, el jefe del comité Judicial 
de la Casa de Representantes, el Republicano 
Lamar Smith ya mordió el anzuelo y dijo que 
propondrá una ley para que La Migra no ten-
ga libertad de otorgar deportaciones diferidas, 
calificándolas de “amnistía encubierta” para 
los indocumentados. Será el “malo”, y las víc-
timas los “pobrecitos” Demócratas, “amigos” 
de la comunidad inmigrante.

Que mientras La Migra, dirigida por De-
mócratas siga con Comunidades Seguras, con 
una meta de 400 mil deportados al año y con 
videos de latinos “ilegales”… pues no cuenta, 
¿o si?...

�

Síguenos en Facebook / Follow us on Facebook
www.facebook.com/lazocultural

Cumple 
El Chavo 
40 años
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Bisbal se 
derrumba 
y rompe en 
llanto
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Irán 
Castillo 
confirma 
embarazo 
en Twitter
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Por Maribel 
Hastings

El senador demócrata de Nueva Jersey, 
Robert Menéndez, presentó un proyecto de 
reforma migratoria amplia en el Senado es-
tadounidense mientras el debate en puerta 
en el Congreso es en torno al polémico pro-
grama de verificación de identidad conoci-
do como E-Verify.

La presentación de la medida por Me-
néndez, el líder de la mayoría demócrata del 
Senado, Harry Reid, de Nevada, el presiden-
te del Comité Judicial del Senado, Patrick 
Leahy, de Vermont, y el senador demócrata 
de Illinois, Richard Durbin, se produce en 
momentos en que el Senado cuenta con una 
mayoría demócrata mermada y cuando en 
la Cámara de Representantes de mayoría 
republicana los líderes que llevan la batuta 
en el tema migratorio han dejado muy en 
claro que en ese organismo no progresarán 
medidas de alivio migratorio.

De hecho, el proyecto no cuenta con el 
apoyo de ningún republicano.

Entre otras cosas, la medida concede 
el estatus temporal (Lawful Prospective 
Immigrant o LPI, en inglés) a indocumenta-
dos sin historial criminal que llenen estric-
tos requisitos y que hayan estado viviendo 
en Estados Unidos desde el 1 de junio de 
2011. El estatus temporal de LPI tiene cua-
tro años de duración y puede ser extendido. 
Concede permiso de trabajo y autorización 
para salir del país. Los solicitantes deberán 

pagar una multa de $500 dólares además de 
las cuotas de solicitud.

Para hacer la transición de LPI a resi-
dente permanente, los solicitantes deberán 
esperar su turno de seis a ocho años, pagar 
una multa de mil dólares, pagar impuestos, 
y aprender inglés.

El proyecto incorpora además las me-
didas Dream Act y AgJOBS para la legali-
zación de jóvenes y de trabajadores agríco-
las indocumentados; actualiza el sistema 
de inmigración a través de familiares; y 
contempla requisitos de seguridad fronte-
riza y de reducción de rezagos de peticio-
nes migratorias antes que los beneficiados 
del potencial plan de legalización hagan la 
transición de estatus temporal a residencia 
permanente.

Exige además que en un lapso de cinco 
años todos los empleadores utilicen un sis-
tema para verificar la situación migratoria 
de sus empleados; crea permisos de trabajo 
y tarjetas de Seguro Social a prueba de frau-
des; y establece una comisión para determi-
nar los futuros flujos de trabajadores basán-
dose en las necesidades de la economía.

Con el año electoral en puerta, la idea 
es establecer claras diferencias en las priori-
dades de los dos partidos en el Congreso. En 
ambas cámaras los republicanos, encabeza-
dos en la Cámara Baja por el presidente del 
panel Judicial, Lamar Smith, republicano de 
Texas, impulsan un proyecto apara nacio-
nalizar y hacer obligatorio el fallido sistema 
electrónico E-Verify para determinar si los 
nuevos contratados están autorizados para 
trabajar en Estados Unidos.

Los demócratas, por su parte, han in-
dicado que combatirán esta medida porque 
tiene el potencial de afectar a trabajadores 
autorizados debido a persistentes errores en 
los bancos de datos del gobierno donde se 
cotejaría la información de los trabajadores. 
También argumentan que no resuelve el 
problema de la inmigración indocumenta-
da porque los trabajadores indocumentados 
no abandonarán el país y permanecerán 
aquí todavía más inmersos en la economía 
subterránea, sujetos a explotación, y reci-
biendo pagos fuera del sistema tributario 
afectando al final los salarios de todos los 
trabajadores y a las arcas del gobierno.

Frank Sharry, director ejecutivo de 
America’s Voice, dijo a La Opinión que “el 
proyecto de ley de Menéndez es un con-
traste marcado al esfuerzo liderado por el 
congresista Lamar Smith para aprobar la 
legislación que impondría un E-Verify obli-
gatorio. La elección es clara: el Congreso 
se mueve hacia una reforma integral con 
un paso a la ciudadanía para los once mi-
llones de indocumentados o impulsa una 
propuesta que puede implicar el despido 
de inmigrantes, de la forma en que Smith 
quiere”.

La solución, dicen los demócratas, es 
una reforma migratoria amplia, una pro-
mesa de campaña de Barack Obama desde 
el 2008 que no se ha concretado y por el 
contrario, lo que ha prevalecido en el debate 
migratorio ha sido retórica antiinmigrante, 
el avance de medidas punitivas a nivel esta-
tal, y una intensificación federal de progra-
mas de deportaciones.

Algunos republicanos han acusado a 
los demócratas de anunciar estas medidas 
para aplacar la molestia de un sector hispa-
no ante la falta de acción concreta sobre la 
reforma.

Pero los demócratas argumentan que 
son los republicanos los que han bloqueado 
todos los intentos de impulsar esa refor-
ma y la prueba más reciente, dicen, es que 
los mismos republicanos que en el pasado 
coauspiciaron y apoyaron la reforma y me-
didas como el DREAM Act, ahora se opo-
nen a ellas.

Angélica Salas, directora ejecutiva de 
la Coalición pro Derechos Humanos del 
Inmigrante en Los Ángeles (CHIRLA), in-
dicó que “la propuesta de Menéndez es una 
oportunidad para que el presidente Obama 
cumpla con su promesa de reformar las le-
yes migratorias y para que el Senado pue-
da contrarrestar la ola antiinmigrante en 
el Congreso, especialmente en la Cámara 
Baja”.

“Aplaudimos al senador Menéndez por 
mantener encendida la llama de la espe-
ranza y por recordarle al pueblo estadouni-
dense que solamente a través de un cambio 
significativo al sistema de leyes migratorias 
podremos alcanzar un punto razonable que 
nos beneficie a todos”, agregó.

“Hacemos un llamado al Congreso y 
a la Casa Blanca a que se armen de valor, 
convicción, y liderazgo para aprobar esta 
medida y convertirla en ley lo más pronto 
posible”, concluyó Salas.

Maribel Hastings es asesora ejecutiva 
y analista de America’s Voice

��������	
����


El genial cómico mexicano Mario Moreno “Can-
tinflas” pasó toda su vida buscando al que le 
gritó en una carpa “ESE MI CANTINFLAS” para 
darle la tercera parte de su fortuna, pero ja-
más lo encontró.

La tapatía Adriana Macías es una mexicana 
admirable, ya que a pesar de no tener brazos 
hace todo con los dedos de los pies. Es aboga-
da, oradora, ha escrito libros y da pláticas mo-
tivacionales.

Francia cultiva nopales mexicanos en enormes 
extensiones de terreno, pero no para comer, 
sino para criar toneladas de cochinillas que 
se reproducen en las raíces. Los insectos son 
la base para la cosmética francesa, sobre todo 
para hacer lápices labiales.

Un anciano de 90 años si 
no padece el Alzheimer, 
tiene una capacidad y la 
retentiva mental de un 
adulto de 40 años, ase-
guró la Clinical Institute 
Adolf Burns, de Liver-
pool, Inglaterra.

El baile extranjero 
que más se interpre-
ta en todas las escue-
las primarias y secun-
darias del mundo es 
el Hula Hula, baile 
típico de Hawai.

Mucha gente piensa que en caso de extremo peligro, los alacra-
nes se suicidan autoinyectándose su propio veneno. Esto es im-
posible, ya que son totalmente inmunes a su propia ponzoña ya 
la de otros de su misma especie.

Antes de la era de 
hielo, hace 4 millo-
nes de años, había 
palmeras en Siberia. 
De hecho ahí era una 
región subtropical.

Los famosos canales de Xochimilco, en el Dis-
trito Federal, México, están a punto de morir. 
El que fuera orgulloso patrimonio de la huma-
nidad, ha visto suspendida temporalmente su 
distinción por la UNESCO. Sus aguas son insalu-
bres y el lugar está muy descuidado.

Una de las guitarras 
eléctricas más caras 
del mundo es la que 
perteneció a Jimmy 
Hendrix, la cual está 
valuada en un poco 
más de un millón de 
dólares. 

Es un mito que las niñas en su forma de ser se 
parezcan a mama y los niños a papá. Es al con-
trario, según la sociedad Estadounidense de 
Psicoanálisis Infantil. Las niñas son como papá 
y los niños como mamá.



July/julio 29, 2011La Prensa ClassifiedPage 16

WASHINGTON, DC,
July 14, 2011 (AP): With
immigration slowing, ba-
bies born in the U.S. rather
than newly arrived Mexi-
can immigrants are now
driving most of the fast
growth in the Latino popu-
lation.

A new analysis of cen-
sus data highlights a turn-
ing point in Latinos’ rapid
U.S. growth. Demogra-
phers point to the poten-
tial for broader political
impact as U.S.-born Mexi-
can-Americans widen their
numbers over non-citizen,
foreign-born counterparts,
who wield no voting
rights.

“As these young
Latinos age, they will enter
public schools, participate
in the nation’s economy as
workers and consumers,
and enter the growing pool
of Hispanic eligible vot-
ers,” said Mark Hugo López,
associate director of the
Pew Hispanic Center, who
co-authored the study re-
leased Thursday.

The analysis focuses on
the growth of Mexican-
Americans, who make up
more than 60 percent of
the U.S. Latino popula-
tion. Tracing a mass Mexi-
can migration to the U.S.
that began in 1970 and
reached its height during
the 1990s, it finds that
young Mexicans who
crossed the border many
years ago are now adding
to the population by hav-
ing many children. That is
a contrast to other racial
and ethnic groups, who on
average are older.

Currently, the median
age of Mexican-Ameri-
cans is 25, compared to 30
for other Latino sub-
groups, 32 for blacks and
41 for whites. Mexican-
American women typi-
cally will have given birth
to 2.5 children by their
mid-40s, higher than for

other groups.
Meanwhile,

i m m i g r a t i o n
from Mexico has
fallen off in re-
cent years, drop-
ping by 60 percent since
2006 after a souring U.S.
economy and stepped-up
border enforcement made it
harder and less desirable for
undocumented workers to
enter the country. As a re-
sult, the number of new im-
migrants from Mexico de-
clined over the last decade
to 4.2 million, from 4.7 mil-
lion in 1990-2000.

In all, the Mexican-
American population grew
by 11.4 million over the last
decade, of which 63 percent
came as a result of births.
That is a reversal from the
previous two decades, when
the number of new Mexican
immigrants either matched
or exceeded the number of
Mexican births.

Among Latinos as a
whole, about 58 percent of
the population increase
since 2000 were a result of
births.

The numbers come as
Latino groups are seeking
more political influence.
States are currently redraw-
ing their political maps
based on population and
racial and ethnic makeup.
Now representing 16 per-
cent of the U.S. population,
Latinos added more than 15
million people over the last
decade and accounted for
more than half of the nation’s
total population increase.

Still, their voting power
has not always matched their
numbers, partly because a
disproportionate share of
U.S. Latinos are either chil-
dren or non-citizens. Just 42
percent of all Latinos in the
U.S. are eligible to vote, com-
pared to 78 percent for
whites and 66 percent for
blacks.

Currently more than 60
percent of all Latinos are

U.S.-born, many of them
children.

López says that is now
changing, with some
600,000 young Latinos
who were born in the U.S.
turning 18 each year to
enter a widening pool of
more than 21 million
Latino eligible voters.

Other findings:
• About 6.5 million, or

more than half of all Mexi-
can immigrants, were in the
U.S. without documenta-
tion last year. Many of
these undocumented immi-
grants gave birth to chil-
dren in the U.S.; about 68
percent of the 350,000 U.S.
births to undocumented
immigrants last year were
to Mexican parents.

• Birth rates differ by
immigration status: on av-
erage, a Mexican immi-
grant woman in her 40s has
2.7 children, compared to
2.1 for a U.S.-born Mexi-
can-American.

• About 1 in 10 of all
native-born Mexicans opt
to migrate to the U.S., seek-
ing jobs and a better life.
Among native-born Mexi-
cans in their prime work-
ing ages of 30 to 44, the
share is even higher: about
1 in 5 men, and more than
1 in 7 women migrate to
the U.S.

The Pew analysis is
based on 2010 census sur-
veys from the U.S. and
Mexico. Because the U.S.
Census Bureau does not
ask people about their im-
migration status, estimates
on undocumented immi-
grants are derived largely
by subtracting the esti-
mated legal immigrant
population from the total
foreign-born population.

Births, not new immigrants,
push US Latino growth
By HOPE YEN, Associated Press

Wednesday’s website
launch was keyed to the
date most new laws passed
during the state
Legislature’s 2011 regu-
lar session go into effect.

While Arizona law-
makers rejected several
immigration enforcement
measures this year that
were opposed by business
groups, the border fence
measure didn’t get as
much attention.

Democratic lawmakers
say that the fence project
is a misguided and piece-
meal approach to border
and immigration issues
that should be tackled
more comprehensively.
More recently, the Sierra
Club said strengthened
border barriers can dam-
age the environment by
causing flooding and
blocking wildlife.

An immigrant-rights
activist, Jaime Farrant of
the Border Action Net-

AZ launches site to net cash for border fence,
separating Mexico
(Continued from Page 3)

work, said the fence project
could end up costing the
state money if donations fall
short and supporters press
ahead anyway.

“We’re just concerned
this is playing politics with
the border instead of trying
to address border security
seriously,” Farrant said.

Smith and other Repub-
licans argue that the federal
government hasn’t done
enough to secure the border
from crossings by undocu-
mented immigrants, drug
smugglers and terrorists.

The new law authorizes
use of inmate labor to help
build the fence, which
would go on private or gov-
ernment land. The federal
government will be asked to
allow construction of fenc-
ing on its easements along
the border, but Smith said he
also has specific state-owned
and private land in mind.

The fundraising
website’s initial home page

shows a location on the
border where fencing cur-
rently consists of a series
of vertical posts to bar ve-
hicle crossings. In the fore-
ground, ranch-style
barbed-wire fencing in-
tended to restrain live-
stock has a big gap.

The site also includes a
state official’s declaration
that donations may qualify
as state and federal income
tax deductions. But it says
donors should consult
their tax advisers about
that.

Smith said he expects
the site’s content will be
updated as soon as Thurs-
day. The advisory commit-
tee will get regular updates
on how much money is
raised, and a running tally
may be added to the site,
he said.

“We’re going to be ex-
traordinarily open and
transparent to the penny of
what we have,” Smith said.

Happy
Birthday

JOE
MARTÍNEZ

July 23

Happy
Belated
Birthday

wishes to my
daughter

VICTORIA
OLVERA

July 20th
Love you

George Olvera
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Fecha Límite para Inscripción de Electores para la
Elección Primaria del 13 de septiembre de 2011

Por la presente, la Junta Electoral del Condado de Cuyahoga notifica que las
personas que deseen votar en la Elección Primaria del 13 de septiembre de 2011
deben estar inscritas para votar a más tardar el 15 de agosto de 2011.  Puede
inscribirse en la Junta Electoral del Condado de Cuyahoga, en 2925 Euclid
Avenue, Cleveland, que abre de lunes a viernes de 8:30 AM a 4:30 PM.

Formularios de inscripción de electores están disponibles en los siguientes sitios:
1. La oficina del Secretario de Estado o cualquiera de las 88 juntas electorales de
los condados.
2. La oficina de cualquier registrador delegado del Departamento de Vehículos de
Motor de Ohio.
3. Oficinas de agencias designadas que proporcionan programas de asistencia
pública o para incapacidades.
4. Bibliotecas públicas.
5. Escuelas secundarias públicas o vocacionales.
6. Oficinas del tesorero del condado.
7. Oficinas de agencias designadas:

• El Departamento de Servicios del Trabajo y de la Familia
• El Departamento de Salud (Incluye el programa de la mujer, infantes
   y niños (WIC)
• El Departamento de Salud Mental
• El Departamento de Retardación Mental y Desarrollo de Discapacidades
• La Comisión de Servicios de Rehabilitación
• Cualquier universidad o colegio que es asistido por el estado que provee
   asistencia a estudiantes con incapacidades

Si una persona ya está inscrita para votar en el Estado de Ohio y desea cambiar
de nombre y/o de dirección al Condado de Cuyahoga, puede hacerlo en la Junta
Electoral del Condado de Cuyahoga, hasta e incluso el Día de la Elección. El Día
de la Elección, usted puede informar el cambio y votar con una papeleta
provisional en la oficina de la Junta Electoral o en el centro electoral del distrito
electoral en el cual está ubicada su nueva dirección electoral.

Las personas que deseen inscribirse por correo pueden llamar, escribir o enviar
un mensaje de correo electrónico a la Junta Electoral y solicitar que les envíen
formularios por correo. Estos formularios deben completarse y devolverse a la
Junta Electoral antes de la fecha límite indicada arriba.

Usted está calificado para inscribirse para votar en Ohio si cumple con todos los
siguientes requisitos:
1. Es ciudadano de los Estados Unidos.
2. Tendrá al menos 18 años de edad antes del o el día de la elección general.
3. Será residente de Ohio por al menos los 30 días inmediatamente anteriores a
la elección en la cual desea votar.
4. No está encarcelado (en prisión) por una sentencia de delito mayor según las
leyes de este estado, otro estado o los Estados Unidos.
5. Ningún tribunal de sucesiones le ha declarado incompetente para fines
electorales.
6. No ha sido privado de sus derechos permanentemente por violaciones a las
leyes electorales.

POR ORDEN DE LA JUNTA ELECTORAL DEL CONDADO DE CUYAHOGA
JEFF HASTINGS, PRESIDENTE
JANE M. PLATTEN, DIRECTORA

The Lucas Metropolitan Housing Authority is seeking bids from qualified
contractors to furnish all labor, materials, and equipment for Project: Demolition
of Albertus Brown & Brand Whitlock Housing, Toledo, OH 43604.

Walk-Thru: Thurs. August  4, 2011, 1:30 PM at Brand Whitlock Community
Building Meeting Rm., 642 Division St./ Bid Due: Thurs. August 18, 2011, 10:00
AM at 201 Belmont.  For Questions: The Collaborative Inc, Joe Adams 419/242-
7405, jadams@thecollaborativeinc.com.  Documents available at
www.lucasmha.org.  Plans and Specifications available for purchase from: City
Blueprint of Toledo, 3455 Briarfield Blvd, Ste D, Maumee, OH 43537, 419/243-7271
or Newfax Corp., 333 W. Woodruff, Toledo, OH 43697, 419/241-5157.

All bidders shall be required to meet the Affirmative Action requirements and
Equal Employment Opportunity requirements as described in Executive Order
#11246. This is a Section 3 covered contract and HUD Resident Owned Business
Concerns are encouraged to apply.

LEGAL NOTICE
Toledo-Lucas County Port Authority

REQUEST FOR QUALIFICATIONS
**Environmental Construction Services**

The Toledo-Lucas County Port Authority (TLCPA) is inviting professional full-
service environmental and/or geotechnical consulting firms to submit a Statement
of Qualifications for providing various environmental support services for con-
struction and compliance projects at the Overland Industrial Park (former Jeep
Site) Property, which is located at 1000 Jeep Parkway.

Projects requiring environmental assistance:
����� Clean Ohio Revitalization Fund (CORF) Grant
����� Final Site Remediation and Clean-Up
����� No Further Action Letter
����� Voluntary Action Program
����� Engineered Barrier

The TLCPA will select and retain a full-service environmental and/or geotechnical
consulting firm for the various phases previously outlined.

The required format for the proposal to be submitted to the Toledo-Lucas
County Port Authority is described in detail in the full copy of the Request for
Qualifications, and is available by either (1) emailing Cynthia M. Yingling, Grants
Manager, at cyingling@toledoportauthority.org, or (2) visiting the Port Authority’s
website at http://www.toledoportauthority.org/PublicNotices.aspx.  Proposals are
due no later than 4:00 p.m., Friday, August 12, 2011.

PUBLIC NOTICE

NOTICE OF BALLOT TABULATION SYSTEM TEST AUGUST 2, 2011
SPECIAL ELECTION

A test of the ballot tabulation equipment (M650s, DS200s and Automark units)
to be used for the August 2, 2011 Special Election, in the City of Independence,
City of Seven Hills, Brecksville/Broadview Heights City School District,  Cuyahoga
Heights Local School District and Strongsville City School District, will be
conducted at the Board of Elections, Warehouse Location, 1890 East 40th Street,
Cleveland, Ohio at 9:00 a.m. on Friday, July 22, 2011, in the Ballot Tabulation
Center on the second floor.  The test is open to the public.

Visit the Cuyahoga County Board of Elections website for more information
concerning the August 2nd Special Election: www.boe.cuyahogacounty.us.

Toledo Refining Company has an immediate need for a Designer. The Designer
will work under the guidance of the Design and Drafting Supervisor to complete the
day-to-day activities of the design and drafting work for the Engineering Records
Department as well as oversee certain activities of contract engineering design
and drafting firms working at the refinery.  Designer will assist Project Engineers
in helping to develop engineering cost estimates, assist engineering contractors
to obtain equipment information, and  participate as a functional member of
multiple capital project teams.  This position will be required to assign equipment
numbers, asset numbers, piping line numbers, instrument numbers, and drawing
numbers.  Other duties include but are not limited to:  assist and review  PSM
documentation, act as a focal point for the assimilation of equipment record
drawings and data sheets, complete EWR and IWR as built updates of drawings
and records, assign and maintain records of TDC points, and provide functional
and technical expertise as required.

The qualified candidate shall possess 5-10 years experience in AutoCAD and
a petrochemical environment.  A 2 year Technical Degree is preferred as well as
experience in Microsoft and multi-discipline drawing interpretation.

For confidential consideration, please submit your resume via email to
dayna.brown@pbfenergy.com

EOE/M/F/D/V

Downtown parking to stay free at lunchtime
(Continued from Page 2)

Toledo is the only major
city in Ohio to offer free
parking during mid-day
hours. He told city council
that “abuses of the free mid-
day parking” prevents
people from parking near
the front doors of small busi-
ness, which would help them
grow.

Johnston stated the park-
ing authority generates
about $450,000 annually
from downtown’s approxi-
mately 1,000 parking

meters. The authority also
collects $600,000 each year
from parking violations.

Councilman Mike Collins
suggested that the parking
authority attempt to “estab-
lish a relationship” with pri-
vate parking lot owners to
encourage part-time down-
town workers to use parking
lots instead. Collins said such
a relationship could free up
the on-street parking meters.

“That’s the issue we really
want to clear up is being better

able to better manage the on-
street program so that it best
serves all the clients down-
town in an even-handed fash-
ion,” said Bill Thomas, ex-
ecutive director of the Down-
town Toledo Improvement
District.

City council’s economic
development committee will
recommend to the full coun-
cil to refer the proposal to
committee, a procedural
move that could either delay
or kill the measure.
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MARKETING ASSISTANT
This part-time position will assist with marketing

activities for Unison, a community mental health
agency. Duties include providing community educa-
tion, representing the agency at events, contacting
referral sources to explain services providing and
developing marketing materials.

A bachelor’s degree in marketing, business ad-
ministration or related field is preferred and at least
three years of marketing experience in a not for profit
company.  Experience in a mental health setting is
preferred.  Must be proficient using computers and
various software applications.  Must be willing to
work a flexible schedule that includes evenings and
weekends.

Send résumé or apply to:
Human Resources Director – MA

Unison Behavioral Health Group, Inc.
1425 Starr Ave.

Toledo, OH 43605
Fax: 419-936-7574

Email: hr@unisonbhg.org

EOE

Quality Management Analyst, Clinical

University of Toledo Medical Center

The University of Toledo Medical Center is seek-
ing a full-time Quality Management Analyst, Clinical
for our Quality Management Department. The candi-
date must have a Bachelors Degree in Nursing or
another health-related field (Masters Degree in Nurs-
ing or other health-related field preferred). Three
years of recent clinical experience and inpatient
medical – surgical nursing required. Must be profi-
cient in using Microsoft Office software (including
Word and Excel). Must have two years experience
with quality and performance improvement in health
care, clinical chart review and abstraction experi-
ence, and knowledge of Joint Commission stan-
dards. Experience working with self-directed teams/
committees, project management, and excellent writ-
ten and verbal communication skills required. Previ-
ous experience with project management software
and statistical knowledge preferred.

Staff Nurses

UTMC has opportunities available for Staff Nurses
and other members of our Health Care Team.

Please visit our website for further information or
to apply online: www.hr.utoledo.edu. The University
of Toledo is an Equal Access, Equal Opportunity,
Affirmative Action Employer and Educator.

Please visit our website for further information or
to apply online: www.hr.utoledo.edu. The University
of Toledo is an Equal Access, Equal Opportunity,
Affirmative Action Employer and Educator.

 
 

Teacher, Child Care Classroom 

(Findlay) 
Owens State Community College welcomes 
applications for the position of Teacher, Child Care 
Classroom  Findlay Campus. 

We invite you to learn more about this exciting 
job opportunity at http://jobs.owens.edu . 

 

Owens Community College is an  
Equal Opportunity Employer 
Valuing Diversity and Inclusion 

 

 
Accepting applications for 

 

Associate Vice President, Equal 
Opportunity & Inclusiveness. 

 

Owens Community College is a public, state-
assisted, two-year institution of higher 
education.  We are seeking applicants for 
Associate Vice President, Equal Opportunity 
& Inclusiveness.  
 This position reports to the VP of Human 
Resources and is responsible for planning, 
strategizing compliant accountability systems 
for equal opportunity and affirmative action 
including policies, communication, and 
investigation of complaints.  Will facilitate 
strategic diversity planning efforts, enhance 
structural equity, cultivate diversity and 
inclusion awareness initiatives.  Serves as 
chief diversity officer and has demonstrated 
knowledge of Title VI, IX, ADA and ADEA.   
Qualified applicants must possess the 
following qualifications and must demonstrate 
in application material how qualifications are 
met.   
 Required:  A Bachelor's Degree in Human 
Resources Management, Public Admin-
istration or discipline directly relevant to the 
understanding of and policy implications for 
diversity and inclusion, from an accredited 
college or university.  A Master's Degree in 
above or relevant field preferred.   
 A minimum of seven years experience in 
diversity, equity and/or human resources with 
specialization in EEO/compliance/affirmative 
action.  Starting salary is $71,060 - $97,981.   
 Applications without salary history completed 
will not considered. Completed application 
materials include application, cover letter, 
transcript and resume required. Application 
review will begin after August 4, 2011, 
position open until filled. 
  
We invite you to learn more about this exciting 
job opportunity at http://jobs.owens.edu . 

 

Owens Community College is an  
Equal Opportunity Employer 
Valuing Diversity and Inclusion 

 

 
 

Accepting applications for 

Associate Vice President, Labor & 
Employee Relations 

Owens Community College is a public, state-
assisted, two-year institution of higher 
education. We are seeking applicants for the 
Associate Vice President, Labor and Employee 
Relations. This position will report to the VP of 
Human Resources and is responsible for 
defining benefit plans; planning and strategizing 
in preparation for grievance/arbitration meetings 
and mediation; and serves as chief negotiator 
for all unions. Qualified applicants must possess 
the following qualifications and must 
demonstrate in application material how 
qualifications are met. Required: A Bachelor’s 
Degree in Human Resources Management, 
Labor/Industrial Relations, Public Administration, 
Organizational Development or directly related 
field from an accredited college or university. A 
Master’s Degree in the above fields, preferred. A 
minimum of ten (10) years of demonstrated 
experience supervising or managing labor 
relations activities required.  Demonstrated 
experience in development of  benefit plans. 
Public Sector and/or Higher Education 
experience preferred. 
  Starting salary is $71,060 - $97,981. 
Applications  without salary history completed 
will not be considered. Completed application 
materials include application, cover letter, 
transcript and resume required. Application 
review will begin after August 4, 2011, position 
open until filled. 
 We invite you to learn more about this exciting job 
opportunity at http://jobs.owens.edu . 

 

Owens Community College is an  
Equal Opportunity Employer 
Valuing Diversity and Inclusion 

 

The University of Toledo

Posting: 7035~ Data Systems Analyst, Institu-
tional Research (2 positions):

The Data Systems Analyst provides technical
and basic analytical support for the reporting of
faculty/staff data. Key responsibilities include pro-
viding leadership in completing HEI faculty-staff data
reporting, the National Study of Instructional Costs
and Productivity, and responses to

information requests from university departments,
state, federal and other external agencies.

The Data Systems Analyst also supervises stu-
dent worker(s) and provides support for IR office
process development.

The position requires a Bachelor’s degree in a
field with relationships to Information Sciences, or
Computer Science; Knowledge of relational data-
bases; Experience with Banner; Knowledge of website
maintenance and development; Producing system-
atic, documented, user-centered solutions to infor-
mation problems; Success working as a team mem-
ber in collaborative projects; Desire for professional
development in a continuous improvement environ-
ment.

For more information and to apply please visit
https://jobs.utoledo.edu.  Application deadline is
Friday, August 5, 2011.  UT is an EEO, AA Em-
ployer and Educator.

VOTERS IN THE AUGUST 2, 2011 SPECIAL
ELECTION ARE REMINDED TO RETURN

THEIR VOTED BALLOTS
(Cleveland) – Voters in 9 municipalities and 3

school districts who plan to Vote by Mail in the
August 2nd Special Election are reminded to mail
their voted ballots to the Board of Elections on or
before August 1st.  Ballots postmarked after August
1st will not be counted.

Voters may also drop off their ballots on or before
Election Day:

· Voters may deposit their voted ballots in a
ballot box between 8:30 a.m. and 4:30 p.m. Monday
through Friday and Saturday, July 30th between 8:30
a.m. and noon at the Board of Elections, located at
2925 Euclid Avenue, Cleveland, Ohio 44115.

· On Election Day, voted ballots can only be
dropped off at the Board of Elections between 6:30
a.m. and 7:30 p.m. Ballots cannot be dropped off at
a voting location on Election Day.

For additional information concerning the August
2nd Primary Election, please visit the Cuyahoga
County Board of Elections website:
www.boe.cuyahogacounty.us, or call (216) 443-3298.

NOW HIRING: La Prensa, your local Latino
Newspaper, is looking for new outside territory sales

representatives in this area. Talented telemarketers in
demand. Both positions require a self-starter

with demonstrated excellence in verbal and written
communications with cold-calling experience, and
preparing presentations to win new business. Ad
design and layout skills a plus but not necessary.

Work from your home or our office as a sub
contractor, work your own hours. Earnings

commensurate with ability.....top commissions paid.
Email your résumé to laprena1@yahoo.com.

Career Opportunities
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Real Estate

EDGEWOOD PARK APARTMENTS
Clean and Quiet

FREE Heat · FREE Water
On-Site Laundry
Storage Available

Section 8 OK
AVAILABLE NOW!!!

UNDER NEW OWNERSHIP
PONTIAC, MI

FIRST MONTH FREE RENT

Limited Time Only*
Some restrictions apply*

248-335-1277

LARGE
1 Bdrm
$425

2 Bdrm
$525

PICK
YOUR
PRICE!

*

*

Need
Housekeepers

for
Cleveland

Area hotels/
offices,

440.887.0916

HELP
WANTED!

SANCHEZ
ROOFING

Prevent ive
m a i n t ;
roof repairs;
rubber roof-
ing; re-roof
shingles; 25
years exp; roof
coatings; roof leaks; se
habla español.

Call Pete Sánchez
419-787-9612!

Housing
Cleaning
Service

216-832-1437
Contact  Luis:

•  Residential
• Commercial
• Serving East &

 West Cleveland

COMMERCIAL
BUILDING

FOR SALE
In Downtown
Toledo near
courthouse.

3 levels.
For More

Information
CALL

419-870-6565

House for Rent
in Toledo

Se Renta Casa en
Toledo

2903 Higgins - 2BR
$400/plus utilities

319 Leland - 2 BR
$350/plus utilities

Call 850-276-9220

House for Rent
Casa de Renta

255 Sumner - Toledo
2 BR/1B - Full Basement

Fenced in Yard - Pets Allowed
$450.00/plus lights & gas

419-866-4316

House for Sale
3 Bedrooms, basement & 1 floor parking for 3

cars. Good condition. Old Brooklyn Area. Good price
$15,000. Call Carmen, 216-375-7509.

NEW SIGN ON BONUS $1,000

BASE RATE INCREASE $$$$$$

OWNER OPERATOR

2000 or NEWER

SEMI TRACTOR

DO YOU WANT

PLANNED HOME TIME

+ ROUND TRIPS +

+ NO TOUCH FREIGHT+

+ FUEL SURCHARGE +

 CIMARRON EXPRESS
800-866-7713 ext 123
www.cimarronexpress.com

NORTHGATE APARTMENTS
610 STICKNEY AVENUE
Now Accepting Applications for
1 and 2 Bedroom Apartments

Mature Adult Community for Persons 55 and
Older. Rent Based on Income. Heat, Appliances,

Drapes, Carpeting Included.
Call (419) 729-7118 for details.

EQUAL HOUSING OPPORTUNITY/EQUAL
OPPORTUNITY EMPLOYER

DRIVERS
Tanker Work Based out of Toledo
Great Pay, Benefits, Hometime!

CDL-A w/X End 2yrs Exp
866-339-0072

www.cryodrivers.com

Attention Class A CDL Drivers.
Exp. Drivers, $1200 Sign-On Bonus.

Excellent miles, home weekly,
Orientation Pay, Performance Bonus.

800-738-7705 x 1286.

Needed Part Time
Translator for

Insurance Co in MI.
Must be bilingual

(English/Spanish). Call
Kathy for more info

586-254-5600.

AmeriCorps Members Needed

Make a difference by helping at-risk youth by becoming
an AmeriCorps Member with Big Brothers Big Sisters
of Central Ohio Project Mentor. AmeriCorps members
will be on-site for mentoring sessions to provide case
management, match support, and supervision for
mentor/mentee relationships. A living allowance for 11
months of service is offered at $12,100 with health
insurance provided. Members can also earn a $5,550
education award for future higher education or pay off
existing higher-education debts. Applicants must have
a high school diploma or higher, be at least 21 years of
age and have a valid driver’s license and reliable
transportation. Please send cover letter and resume to
humanresources@bbbscentralohio.org or go to
www.bbbscentralohio.org and click on the AmeriCorps
logo for information and to submit your application.

4- SALE
BRAND NEW WOMEN’S STEELTOE

WORKBOOTS
SIZE 10 (Redwings)

Paid $150, but asking $50.
Call 419-705-9478

DRIVERS: Tanker/Van Work Based out
of Riga, MI. Great Pay, Benefits,

Hometime! CDL-A w/X End 2yrs Exp
866-339-0072

www.cryodrivers.com

SOCIAL
WORKER/

ALCOHOL AND
OTHER DRUG
PREVENTION
SPECIALIST

Counseling Center
Bowling Green State

University

As a member of the
Counseling Center clini-
cal staff, this position
provides the University
with comprehensive al-
cohol and other drug pre-
vention and early inter-
vention services. These
services include mental
health consultation and
assessment, outreach,
coordination of services
and education on related
topics for BGSU and the
community.  This posi-
tion may also provide
general mental health
services to students and
has many related job du-
ties. This is a three-quar-
ter-time (30 hours per
week) administrative
staff position. For a com-
plete job description in-
cluding recruitment
dates for this search (J-
62069) and all current
Administrative Staff va-
cancies please visit
http://www.bgsu.edu/of-
fices/ohr/employment/
a d m _ s t a f f /
page11137.html or con-
tact the Office of Hu-
man Resources at (419)
372-8421 or
ohr@bgsu.edu. BGSU is
an AA/EO employer/
educator. 

SENIOR
SYSTEMS

ADMINISTRATOR
INFORMATION
TECHNOLOGY

SERVICES
Bowling Green State

University

The senior systems
administrator serves as
the technical lead in the
design, planning, and
implementation of
projects involving the
university’s most mis-
sion-critical IT applica-
tions and servers.  This
position is a hands-on,
technical, subject mat-
ter specialist responsible
for the on-going design,
advancement and opera-
tion of the BGSU iden-
tity management sys-
tem. In addition to iden-
tity management, the
senior systems admin-
istrator will provide the
highest level of support
and monitoring of the
university’s key Linux
based applications and
servers.  For a complete
job description including
recruitment dates for
this search (J-62072)
and all current Adminis-
trative Staff vacancies
please visit http://
www.bgsu.edu/offices/
o h r / e m p l o y m e n t /
a d m _ s t a f f /
page11137.html or con-
tact the Office of Human
Resources at (419) 372-
8421 or ohr@bgsu.edu.
BGSU is an AA/EO
employer/educator.  

Drivers: OTR &
Regional

Great Pay &
Excellent Benefits.
401K + Bonuses.
Miles & Guaran-
teed Hometime!

CDL-A 1 yr. OTR
exp. Req.

(866) 265-3715

Contact Sara hoy at
419-697-2593 or

www.my.tupperware.com/
sarabevier
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Lou Kompare

Dr. Rosa Rivera-Hainaj

Rosa Rivera-Hainaj,
Ph.D., has been named the
Dean of Science and Math-
ematics at Lorain County
Community College and
Lou Kompare has been
named its Director of Infor-
mation Systems and Ser-
vices.

Rivera-Hainaj previ-
ously served as an associ-
ate professor of Chemistry
and Interim Chair of the
Biology and Chemistry
department at Purdue Uni-
versity North Central in
Westville, Ind. She ob-
tained her doctorate in Bio-
chemistry at Case Western
Reserve University. She
previously taught at John
Carroll University,
Baldwin Wallace College,
Notre Dame College of
Ohio, and James Madison
University in Harrisonburg,
VA. 

Rivera-Hainaj said she
is pleased to be working at
LCCC.

“I enjoy the sense of
community and the will-
ingness of the people to
work for the better good of
Lorain County Commu-
nity College and the region

The Health Information
Management Technology
(HIMT) program at
Cuyahoga Community
College received continu-
ing accreditation follow-
ing a quality review of its
Annual Program Assess-
ment Report (APAR) by
the Commission on Ac-
creditation for Health
Informatics and Informa-
tion Management Educa-
tion (CAHIIM).  There
were no issues found with

LCCC NEWS 

it serves,” she said.
Rivera-Hainaj is married

to Neritan Hainaj. The
couple has three sons:
George, Louis, and An-
thony.

Lou Kompare most re-
cently served as the Di-
rector for Data Manage-
ment Modernization for
the US Department of
Treasury, Internal Rev-
enue Service in Washing-
ton, D.C. He has also
worked with the State of
Tennessee Finance and
Administration Depart-
ment, Gaylord Entertain-
ment, The Walt Disney Co.,
and has a broad range of ex-
perience collaborating with
world-class institutions, such
as Carnegie Mellon Univer-

sity, MIT Media Lab and
US DOE National Labora-
tories and Technology
Centers. 

Kompare said he is ex-
cited to work in the posi-
tive and innovative envi-
ronment at LCCC. He and
his wife, Emily, are also
pleased to be coming home
to Lorain County. The
couple grew up in Lorain
and they are alumni of
Lorain High School.

“I’ve had the opportu-
nity to work with some of

the best creative and tech-
nical minds in the country
and I’m pleased to be able
to apply that experience
to a place so close to
home,” Kompare said.

 
 

Tri-C HIMT program receives high marks
the report, with several areas
being highly regarded by the
CAHIIM.

CAHIIM rated the Tri-C
HIMT program’s graduate
placement and student satis-
faction rates as excellent. 
The program successfully
placed 80 percent of its 35
graduates in 2010 with a sat-
isfaction mark of 87.5 per-
cent.

Employer satisfaction
with Tri-C HIMT graduates
was even more impressive. 

All 10 employers who re-
sponded to the survey (12
total were surveyed) were
completely satisfied with
the graduates.

Graduate performance
on the Registered Health
Information Technician
(RHIT) cer t i f icat ion
exam was rated “very
good.”  Ninety-five per-
cent of graduates who take
the RHIT certification
exam pass on their first
attempt.

BUY THIS SPACE
CONTACT RUBEN TODAY!
Call  (440) 320-8221

 

   
   

SSSeee   eeessstttááánnn   aaaccceeeppptttaaannndddooo   aaapppllliiicccaaaccciiiooonnneeesss   pppaaarrraaa:::   
      

HHeeaadd  SSttaarrtt  
Programa para 

Pre-Escolares 

EEaarrllyy  HHeeaadd  SSttaarrtt  
Madres embarazadas 

Programa para infantes de 0-3 años 
  

HHHeeeaaaddd   SSStttaaarrrttt   PPPrrrooovvveeeeee.........   

• Actividades Educativas 

• Clases para día completo con “Child Care Letter” 

• Comidas y Meriendas 
Nutritivas 

• Chequeos de Salud 

• Computadoras 

• Artes Creativas 

• Actividades para las familias 

• Ayuda para niños con 
impedimentos físicos. 

• Participación de los Padres 
  

“El transporte en autobús no está disponible. El personal  

ayudará a las familias a entender el acceso a las opciones de transporte con el fin de participar 

en Head Start/EHS. “ 
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L. HOLLINGWORTH
SCHOOL FOR THE TALENTED AND GIFTED

A SPIRIT OF 
     EXCELLENCE

AND EXPECTATIONS
For a personalized tour, please call Paula at 419-705-3411.  

Free registration packet available online at www.hollingworthschool.com.

824 Sixth Street, Toledo, OH 43605

For Grades K-7 • Fall 2011
• Accelerated Academic Program & Curriculum

• Exceptional Academic Support

• Supportive Learning Environment

• Dress Code & Small Class Sizes

• Full Day Kindergarten

• Extra Curricular Activities  

Esperanza Ríos
turned 15 years of
age on July 3rd and
she celebrated her
Quinceañera on July
23rd, 2011 with Mass
at St. Jerome Church,
follow by a dinner
and dance at Erie
Street Market.
Esperanza attends
Toledo School of the
Arts and is the
daughter of Bob Rios
and Lulu Perales. In
the photos are Robert
Torres, Lulu Perales
and Esperanza.


